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                                                 Załącznik nr 4 do umowy
UMOWA nr ……………….
O POWIERZENIE PRZETWARZANIA DANYCH OSOBOWYCH

zawarta w dniu …………………. w Janowie Lubelskim pomiędzy:

Powiatem Janowskim, w imieniu którego działa Powiatowy Urząd Pracy w Janowie Lubelskim,
ul. Zamoyskiego 70, 23-300 Janów Lubelski, NIP: 862-100-75-92, Regon:431205613

reprezentowanym przez:
Pana Tomasza Kapronia Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Janowie Lubelskim

zwanym w dalszej części niniejszej umowy Powierzającym Dane,

a

………………………………………………………………………………………………..
reprezentowanym przez:
Pana …………………………………………………………………………………………. ,
zwanym w dalszej części niniejszej umowy Przetwarzającym Dane,

zwane dalej łącznie „Stronami”
Na podstawie § 21 ust. 1 umowy nr U/52/1/2014 na realizację pilotażowej części projektu   systemowego pn. „Schematom STOP! Wspólne działania instytucji pomocy społecznej 
i instytucji rynku pracy – pilotaż” (zwanego dalej „pilotażową częścią projektu”) w ramach Działania 1.2 Wsparcie systemowe instytucji pomocy i integracji społecznej Priorytetu I Zatrudnienie i integracja społeczna Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego, oraz  § 4 ust. 1 umowy o powierzenie przetwarzania danych osobowych nr U/52/2/2014 z dnia 03.02.2014r. - zawartych pomiędzy Powierzającym Dane i Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich, Strony zawierają umowę o następującej treści:

§ 1
1. Powierzający Dane oświadcza, że na podstawie umowy o powierzenie przetwarzania       danych osobowych nr U/52/2/2014 z dnia 03.02.2014r. zawartej z Administratorem Danych:  Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich – przetwarza dane osobowe w ramach pilotażowej części projektu w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z późn. zm.) zwanej dalej „ustawą o ochronie danych osobowych”. 
2. Zbiór danych osobowych przetwarzanych w ramach niniejszej umowy został      zarejestrowany przez Centrum Rozwoju Zasobów Ludzkich w ogólnopolskim rejestrze prowadzonym przez Generalnego Inspektora Danych Osobowych pod numerem: 139925.

§ 2
1. Powierzający Dane powierza Przetwarzającemu Dane przetwarzanie danych osobowych, w zakresie określonym w załączniku nr 1 do umowy. 

2. Przetwarzanie danych osobowych, o którym mowa w ust. 1, następuje w celu związanym z realizacją i rozliczeniem pilotażowej części projektu w zakresie niezbędnym do:
a) realizacji umowy nr U/52/1/2014 na realizację pilotażowej części projektu,

b) wypełnienia postanowień umowy o dofinansowanie nr UDA-POKL.01.02.00-00-007/10-02 z dnia 23 października 2012 roku,

3. Przetwarzający Dane zobowiązuje się do:

 1) w przypadku przesyłania do Powierzającego Dane dokumentów, o których mowa
w ust 4 pkt 1-4 i ust. 5 pkt 1-2 w formie papierowej – do przesyłania ich w zamkniętej            kopercie, w sposób uniemożliwiający zapoznanie się z jej zawartością, zaadresowanej na nazwisko osoby, o której mowa w § 6 ust. 1 pkt 1,

2) w przypadku przesyłania do Powierzającego Dane dokumentów, o których mowa
w ust. 4 pkt 4 w formie elektronicznej – do przesyłania plików zabezpieczonych hasłem, na adres mailowy osoby, o której mowa w § 6 ust. 1 pkt 1, przy czym hasło do pliku zostanie przekazane Powierzającemu Dane w formie papierowej.

§ 3
1. Powierzający Dane umocowuje następującego przedstawiciela Przetwarzającego Dane:

Pana  …………………………………………………………………………………, do wydawania osobom zatrudnionym u Przetwarzającego Dane upoważnień do przetwarzania danych osobowych. Osoba ta nie jest uprawniona do dalszego przekazywania innym podmiotom posiadanego uprawnienia do wydawania upoważnień do przetwarzania danych osobowych. 
2. Wzór upoważnienia do przetwarzania danych osobowych stanowi załącznik nr 2 do niniejszej umowy.

3. Wzór odwołania upoważnienia dla osób zatrudnionych u Przetwarzającego Dane określa załącznik nr 3 niniejszej umowy.

4. Upoważnienie, o którym mowa w ust. 1 wygasa z chwilą:
a) otrzymania przez Przetwarzającego Dane pisemnego powiadomienia od       Administratora Danych lub Powierzającego Dane,

b) ustaniu zatrudnienia osoby, o której mowa w ust. 1 u Przetwarzającego Dane,
- jednak nie później niż z chwilą rozwiązania niniejszej umowy.
5. W przypadku konieczności zmiany osoby, o której mowa w ust. 1 – Powierzający Dane wyda na wniosek Przetwarzającego Dane kolejne upoważnienie wskazanej przez Przetwarzającego Dane osobie.
§4
1. Przetwarzający dane nie jest uprawniony do dalszego powierzenia przetwarzania danych osobowych podmiotom wykonującym zadania związane z udzieleniem wsparcia i realizacją pilotażowej części projektu.
§ 5
1. Przetwarzający Dane zobowiązuje się do wykorzystywania danych osobowych uzyskanych zgodnie z niniejszą umową wyłącznie dla celów realizacji umowy, o której mowa w § 2 ust. 2 , z zastosowaniem zasad wynikających z ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych,  i wydanych na jej podstawie przepisów wykonawczych.

2. Przetwarzający Dane zapewni środki techniczne i organizacyjne, umożliwiające należyte zabezpieczenie danych osobowych, wymagane przepisami prawa, w tym w szczególności ustawy o ochronie danych osobowych i rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunków technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadać urządzenia i systemy informatyczne służące do przetwarzania danych osobowych (Dz. U. Nr 100, poz. 1024), zwanego dalej „rozporządzeniem”. Przetwarzający Dane w szczególności będzie:

1) prowadzić dokumentację opisującą sposób przetwarzania danych osobowych oraz środki techniczne i organizacyjne zapewniające ochronę przetwarzania danych osobowych;

2) przechowywać dokumenty w specjalnie do tego przeznaczonych szafach zamykanych na zamek lub w zamykanych na zamek pomieszczeniach, niedostępnych dla osób nieupoważnionych do przetwarzania danych osobowych;

3) prowadzić ewidencję osób upoważnionych do przetwarzania danych. 

3. Przetwarzający Dane zobowiąże osoby u siebie zatrudnione do przestrzegania następujących zasad postępowania  z dokumentami:

1) pracowania jedynie z dokumentami niezbędnymi do wykonania obowiązków wynikających z niniejszej umowy;

2) przechowywania dokumentów w czasie nie dłuższym niż niezbędny do zrealizowania zadań, do wykonania których dokumenty są przeznaczone;

3) nietworzenia kopii dokumentów innych, niż niezbędne do realizacji niniejszej umowy;

4. zachowania danych osobowych w poufności także po ustaniu zatrudnienia u Przetwarzającego Dane. 

5. Przetwarzający Dane wyznaczy Administratora Bezpieczeństwa Informacji, nadzorującego przestrzeganie zasad ochrony, wydającego i odwołującego upoważnienia do przetwarzania danych osobowych – z zachowaniem w mocy uprawnienia, o którym mowa w § 3 ust. 1.

6. Przetwarzający Dane będzie stale nadzorował osoby u siebie zatrudnione w zakresie zabezpieczania przetwarzanych danych osobowych.

7. Przetwarzający Dane będzie wymagał od osób u siebie zatrudnionych przestrzegania należytej staranności w zakresie zabezpieczania przetwarzanych danych osobowych.

8. Przetwarzający Dane zobowiązuje się do:

1) nieujawniania danych osobowych powierzonych mu w trakcie obowiązywania niniejszej umowy lub uzyskanych w związku z wykonywaniem czynności objętych tą umową dokumentów, także po jego rozwiązaniu, z zastrzeżeniem obowiązków wynikających z przepisów ustawy z dnia 6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz. U. z 2001 r. Nr 112, poz. 1198 ze zm.);

2) zabezpieczenia korespondencji i wszelkich otrzymanych dokumentów przed kradzieżą, uszkodzeniem i zaginięciem;

3) niewykorzystywania zebranych danych osobowych dla celów innych niż                     określone w niniejszej umowie.
9. Przetwarzający Dane niezwłocznie poinformuje Powierzającego Dane o:

1) wszelkich przypadkach naruszenia tajemnicy danych osobowych lub o ich            niewłaściwym użyciu,

2) wszelkich czynnościach z własnym udziałem w sprawach dotyczących                                    ochrony danych osobowych prowadzonych w szczególności przed Generalnym inspektorem Ochrony Danych Osobowych, urzędami państwowymi, Policją lub przed sądem.

10. Przetwarzający Dane zobowiązuje się do udzielenia Administratorowi Danych lub Powierzającemu Dane, na każde ich wezwanie, informacji na temat przetwarzania wszystkich danych osobowych przez Przetwarzającego Dane, w szczególności niezwłocznego przekazywania informacji o każdym przypadku naruszenia obowiązków dotyczących ochrony danych osobowych.

11. Przetwarzający Dane zapewni kontrolerom: Instytucji Zarządzającej i Pośredniczących
w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki lub podmiotów przez nie upoważnionych oraz przedstawicielom Administratora Danych:

1) wstęp w godzinach pracy podmiotu kontrolowanego, za okazaniem imiennego upoważnienia do pomieszczenia, w którym zlokalizowany jest zbiór powierzonych do przetwarzania danych osobowych, oraz pomieszczenia, w którym są przetwarzane powierzone dane osobowe i przeprowadzenia niezbędnych badań lub innych czynności kontrolnych w celu oceny zgodności przetwarzania danych osobowych
z ustawą, rozporządzeniem oraz niniejszą umową;

2) uzyskanie pisemnych lub ustnych wyjaśnień oraz możliwość wzywania
i przesłuchiwania pracowników w zakresie niezbędnym do ustalenia stanu faktycznego;

3) wgląd do wszelkich dokumentów i wszelkich danych mających bezpośredni związek z przedmiotem kontroli oraz sporządzania kopii;

4) przeprowadzenie oględzin urządzeń, nośników oraz systemu informatycznego służącego do przetwarzania danych osobowych.

12. Przetwarzający Dane zobowiązuje się zastosować do zaleceń dotyczących poprawy jakości zabezpieczenia danych osobowych oraz sposobu ich przetwarzania, sporządzonych w wyniku kontroli przeprowadzonych przez podmioty, o których mowa
w ust. 10.

13. Przetwarzający Dane i osoby u niego zatrudnione:

1) nie decydują o celach i środkach przetwarzania danych osobowych;

2) nie są uprawnieni do zakładania oraz posiadania lub tworzenia kopii dokumentów zawierających dane osobowe, w tym formularzy zawierających dane osobowe lub baz danych osobowych zapisanych w postaci dokumentów papierowych lub elektronicznych, w szczególności w poczcie elektronicznej, na dyskach komputerowych i dokumentach elektronicznych innych, niż wynikające z realizacji zapisów niniejszej umowy.
§ 6
     1. Strony ustają koordynatorów realizacji niniejszej umowy:

1) ze strony Powierzającego Dane: Pan Tomasz Kaproń – Dyrektor PUP w Janowie Lubelskim ,

2) ze strony Przetwarzającego Dane:  ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..,
2. Strony upoważniają koordynatorów realizacji niniejszej umowy do podejmowania działań zapewniających wykonanie jej postanowień. 
3. Zmiana osób, o których mowa w ust. 1 nie stanowi zmiany niniejszej umowy i może być dokonana poprzez pisemne powiadomienie Strony.

§ 7
1. Przetwarzający Dane umożliwi Administratorowi Danych lub podmiotowi przez nie upoważnionemu dokonanie kontroli zgodności z ustawą o ochronie danych osobowych, rozporządzeniem lub niniejszą umową przetwarzania powierzonych danych osobowych w miejscach, w których są one przetwarzane. Zawiadomienie o zamiarze przeprowadzenia kontroli powinno być przekazane Przetwarzającemu Dane  co najmniej 5 dni kalendarzowych przed rozpoczęciem kontroli. 

2. Przetwarzający Dane umożliwi Administratorowi Danych lub podmiotowi przez nie upoważnionemu, w przypadku powzięcia przez Administratora Danych wiadomości
o rażącym naruszeniu zobowiązań wynikających z ustawy, rozporządzenia lub niniejszej umowy dokonania niezapowiedzianej kontroli.

§ 8
1. Zmiany i uzupełnienia postanowień niniejszej umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.

2. Załączniki stanowią integralną część niniejszej umowy.
§ 9
W sprawach nieuregulowanych niniejszą umową mają zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu Cywilnego oraz ustawy o ochronie danych osobowych.

§ 10
Spory mogące wyniknąć w związku z wykonywaniem niniejszej umowy, Strony zobowiązują się w miarę możliwości rozstrzygać polubownie. W razie braku kompromisu, spory rozstrzygać będzie sąd powszechny właściwy dla siedziby Powierzającego Dane.

§ 11
Umowę sporządzono w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednej dla każdej ze stron.
Załączniki:

1. Zakres danych uczestników pilotażowej części projektu i osób wykonujących zadania związane z udzieleniem wsparcia i realizacją pilotażowej części projektu ze strony Przetwarzającego Dane - powierzonych do przetwarzania,

2. Wzór upoważnienia do przetwarzania danych osobowych uczestników pilotażowej części projektu,

3. Wzór odwołania upoważnienia do przetwarzania danych osobowych uczestników pilotażowej części projektu,

……………………………                                                            ……………………………

   Powierzający Dane                                                                      Przetwarzający Dane
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