Załącznik nr 1 do SIWZ
SZCZEGÓŁOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMÓWIENIA

Szkolenie: „Brukarz” – 12 osób 
1. Kod CPV – CPV 80530000-8 usługi szkolenia zawodowego
2. Przedmiotem zamówienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie grupowego szkolenia    

    w zakresie „Brukarz” dla 12 osób bezrobotnych, zarejestrowanych w Powiatowym    

    Urzędzie Pracy w Janowie Lubelskim.
3. Szkoleniem zostaną objęte osoby bezrobotne skierowane przez Powiatowy Urząd Pracy 

    w Janowie Lubelskim posiadające zdolność do uczestnictwa w szkoleniu, potwierdzoną    

    zaświadczeniem lekarskim.

4. Zajęcia teoretyczne powinny być prowadzone w jednej 12 osobowej grupie, natomiast    

      zajęcia praktyczne mogą być prowadzone w dwóch podgrupach po 6 osób każda.

5. Szkolenie ma na celu teoretyczne i praktyczne przygotowanie uczestników do

    wykonywania pracy w zawodzie brukarz.

6. Szkolenie powinno obejmować co najmniej 240 godzin zegarowych na 1 uczestnika 
    szkolenia, w tym min. 200 godzin zajęć praktycznych.
7. Program szkolenia powinien zawierać co najmniej następujące zagadnienia: 

· dokumentacja techniczna,

· materiałoznawstwo,

· technologię robót brukarskich,

· maszyny i narzędzia do wykonywania robót brukarskich,

· przepisy BHP w tym pierwsza pomoc poszkodowanym,

· zajęcia praktyczne - wykonywanie robót brukarskich (przygotowanie podłoża, zabudowa obrzeży, krawężników, palisad, układanie nawierzchni z różnych materiałów, wykonywanie nawierzchni mozaikowych).
UWAGA:

Zamawiający dopuszcza możliwość poszerzenia w/w zakresu o inne zagadnienia lecz pominięcie któregoś z powyższych skutkować będzie odrzuceniem oferty.
8. Wykonawca przeprowadzi kurs zgodnie z opracowanym i przedstawionym programem 

    szkolenia, który musi zawierać wszystkie  elementy wynikające z  § 75 ust. 4

    Rozporządzenia Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 14 września 2010 r. w sprawie     

    standardów i warunków prowadzenia usług rynku pracy (Dz. U. z 2010 r., Nr 177, poz.    

    1193 z późn. zm.) oraz jeżeli nie określają tego inne wytyczne bądź przepisy prawne, 
    powinien  uwzględniać wykorzystanie standardów kwalifikacji zawodowych i modułowych 

    programów szkoleń zawodowych, dostępnych w bazach danych  prowadzonych przez     
    ministra właściwego do spraw pracy (www.standardyiszkolenia.prac.gov.pl). w przypadku 

    ich  występowania.
9. Zajęcia mogą odbywać się  przez 6 dni w tygodniu, tj. od poniedziałku do soboty 

      w godzinach 8,00- 17,00 . Niedopuszczalne jest zaplanowanie i prowadzenie zajęć 

      w niedzielę oraz dni ustawowo wolne od pracy.
10.Zajęcia przeciętnie nie mogą trwać mniej niż 25 godzin zegarowych w tygodniu, 
     maksymalnie po 8 godzin zegarowych dziennie. Jedna godzina zegarowa szkolenia liczy     

     60 minut i obejmuje zajęcia edukacyjne liczące 45 minut oraz przerwę liczącą 15 minut.    
     Zamawiający dopuszcza ustalanie w sposób elastyczny długości przerw między zajęciami.
11. Miejsce odbywania szkolenia:

    - zajęcia teoretyczne - Janów Lubelski,

    - zajęcia praktyczne – Janów Lubelski, ul. Zamoyskiego 70 – na powierzchni ok. 400 m².
    Wykonawca przed złożeniem oferty może przeprowadzić wizytację monitorującą 

    planowanego miejsca realizacji zajęć praktycznych, po wcześniejszym uzgodnieniu 

    z pracownikiem Powiatowego Urzędu Pracy  - Grażyna Czuryszkiewicz, tel. 15 8720-240    

    wew. 12.
12. Zamawiający wymaga, aby Wykonawca w ramach kosztów szkolenia:
a) zapewnił i zastosował nowe, dobrej jakości materiały do wykonania ok. 400 m² nawierzchni t.j.:

· kostka brukowa o grubości 6 cm w kolorze szarym i grafitowym w proporcjach 50/50,

· obrzeża betonowe – chodnikowe 8/30/100 – 60 mb,

· krawężnik drogowy – 15/30/100 – 48 mb,

· korytka odwadniające – 26 mb,

· rura karbowana odwadniająca z PCV – 2 sztuki x 250 cm,
· rura kanalizacyjna PCV – o przekroju 160 mm, długości 26 m,
· kruszywa (kliniec o przekroju 2-3 cm – ok. 4 m³, podsypka 1,5 MPa - 4 m³, piasek - 2 m³),

· beton B-15   - 7 m³, 

· beton B-7,5  -  3 m³,

· ziemia urodzajna – 20 m³ 

i inne materiały niezbędne do prawidłowej realizacji zajęć praktycznych;

b) zapewnił sprzęt techniczny niezbędny do wykonania robót brukarskich;
c) zabezpieczył wywóz odpadów powstałych przy rozbiórce i budowie nawierzchni do dnia zakończenia realizacji zajęć praktycznych. 

13. Materiał pozyskany z rozbiórki nawierzchni pozostaje do dyspozycji Zamawiającego.
14. Każdy uczestnik powinien otrzymać na własność, za potwierdzeniem odbioru:

a) podręcznik dotyczący przedmiotu zamówienia (nie kopiowany, zawierający aktualne informacje) lub skrypt/y tematyczny/e (spójne z zakresem szkolenia);
b) długopis;
c) notatnik bądź zeszyt formatu A-5 co najmniej 60-kartkowy,

d) teczkę z rączką do przechowywania i transportu dokumentów.
e) odzież ochronną zgodnie z przepisami BHP, dostosowane do pory roku oraz warunków atmosferycznych (ubranie robocze, obuwie robocze, nakolanniki, rękawice, nakrycie głowy). 

Wszystkie materiały muszą być przygotowane i rozdane uczestnikom szkolenia 

w pierwszym dniu szkolenia, natomiast odzież ochronna w dniu rozpoczęcia zajęć praktycznych. Po zakończeniu szkolenia materiały dydaktyczne oraz odzież ochronna przechodzą na własność każdego uczestnika szkolenia.

15. W trakcie przerw między poszczególnymi godzinami zajęć Wykonawca powinien 

      zapewnić uczestnikom szkolenia serwis kawowy (kawa, herbata, woda mineralna, ciastka, 
      kanapka dla każdego uczestnika szkolenia codziennie przez okres trwania zajęć 
      szkoleniowych).
16. Pomieszczenia i miejsca, w których będą się odbywać zajęcia powinny być dostosowane 
      do wielkości grupy i powinny spełniać wymagania BHP i P.poż. uregulowane 

      w przepisach odrębnych oraz być wyposażone w odpowiedni sprzęt i pomoce    

      dydaktyczne dostosowane do potrzeb kierunku szkolenia będącego przedmiotem 
      zamówienia.

17. W przypadku, gdy Wykonawca korzysta z pomieszczeń do prowadzenia zajęć, 

      sprzętu, narzędzi, urządzeń nie będących jego własnością, do wykazu załącza pisemne 
      zobowiązanie tych podmiotów do oddania  ich Wykonawcy na czas realizacji przedmiotu      

      zamówienia. 
18. Zajęcia powinny być przeprowadzone przez imiennie wskazanych wykładowców  

      i instruktorów  posiadających kwalifikacje zawodowe, doświadczenie i wykształcenie   

      niezbędne do wykonania zamówienia.
19. Wykonawca zapewni nadzór wewnętrzny służący podnoszeniu jakości prowadzonego   

      szkolenia oraz dokona sprawdzenia efektów szkolenia poprzez analizę wyników    

      przeprowadzonego badania ankietowego.

20. Szkolenie powinno zakończyć się egzaminem i wydaniem uczestnikom szkolenia

      zaświadczenia o jego ukończeniu (wg Załącznika Nr 3 do umowy).
21.W całkowitym koszcie szkolenia należy uwzględnić wszystkie czynniki niezbędne do 

     prawidłowej realizacji zamówienia, w tym m.in.: koszt materiałów szkoleniowych i koszt 
     odzieży ochronnej, które uczestnicy otrzymają na własność, koszt serwisu  kawowego oraz 
     wydania uprawnień. 

     Do kosztów szkolenia nie należy wliczać kosztów ubezpieczenia NNW uczestników 
     szkolenia. Ubezpieczenie NNW stanowi wkład własny instytucji szkoleniowej oraz nie ma 
     wpływu na koszt szkolenia.
     Koszt szkolenia nie obejmuje również kosztów badania lekarskiego.

22. Przewidywany termin realizacji szkolenia -   do 15.12.2013r.

23.  Szczegółowe daty rozpoczęcia i zakończenia szkolenia zostaną ustalone po wyborze    

       oferty ( w ofercie nie należy podawać konkretnych terminów realizacji zamówienia,     

       ponieważ nie będą one wiążące dla Zamawiającego).
24. Przed podpisaniem umowy Wykonawca powinien dostarczyć Zamawiającemu:
a) harmonogram szkolenia na formularzu stanowiącym Załącznik nr 1 do umowy,
b) CV kadry dydaktycznej przewidzianej do realizacji szkolenia.
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