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OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU

W postepowaniu o udzielenie zamdowienia publicznego na podstawie art. 1380 ust. 1 ustawy
z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2019r. poz. 1843 z pdzn. zm.),
ktérego przedmiotem jest ustuga spoleczna pod nazwa:

Usluga organizacji grupowego szkolenia dla osob bezrobotnych w zakresie:

»Ksiegowos¢ malych firm”

w ramach projektu pt.: ,,Aktywizacja osé6b mlodych pozostajacych bez pracy w powiecie
janowskim (V)” realizowanego w ramach POWER 2014-2020 Os$ priorytetowa I Rynek
pracy otwarty dla wszystkich Dzialanie 1.1 Wsparcie os6b mlodych pozostajacych bez
pracy na regionalnym rynku pracy-projekty pozakonkursowe, Poddzialanie 1.1.1 Wsparcie
udzielane z Europejskiego Funduszu Spolecznego.

Zamowienie publiczne na ushugi spoteczne o warto$ci mniejszej niz kwoty okreslone w art. 1389
ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2019r. poz.
1843 z p6zn. zm.)
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1. NAZWA 1 ADRES ZAMAWIAJACEGO
Powiatowy Urzad Pracy w Janowie Lubelskim
ul. Zamoyskiego 70
23-300 Jan6éw Lubelski
tel/ fax: 158720240

e-

mail: luja@praca.qgov.pl

strona internetowa BIP: http://bip.janow.pup.gov.pl

2. TRYB POSTEPOWANIA

2.1.

2.2.

Zamawiajacy przeprowadza postepowanie o udzielenie zamowienia na ustugi spoteczne
na podstawie art. 1380 w zwigzku z art. 1389 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z 2019r. poz. 1843 z p6zn. zm.) zwanej dalej ,,ustawg
Pzp” oraz Regulaminu przygotowania i prowadzenia postepowan o udzielenie zamoéwien
publicznych na ustugi spoteczne i inne szczegdlne ustugi o wartosci do 750 000 euro
obowigzujacego w Powiatowym Urzedzie Pracy w Janowie Lubelskim.

Ogloszenie o zamoéwieniu podlega upublicznieniu poprzez zamieszczenie na stronie
internetowej zamawiajacego pod adresem: http://bip.janow.pup.gov.pl.

UWAGA:
Jezeli w dalszej czes$ci Ogloszenia o zamdwieniu Zamawiajacy odwotuje si¢ do tresci
poszczeg6lnych jednostek redakcyjnych ustawy Pzp, ktére nie majg zastosowania wprost
ze wzgledu na wytaczenie, o ktorym mowa w art. 1380 ustawy (np. art. 24 i inne), nalezy
to traktowac jako odwotanie techniczne. Zamawiajacy przewiduje wowczas rozwigzania
analogiczne jak w podanych przepisach ustawy i odwotuje si¢ do nich, aby nie byto
koniecznosci przepisywania ich do Ogloszenia o zamowieniu.

3. OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

3.1.

3.2.

4.2.

Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie 1 przeprowadzenie szkolenia grupowego

dla 12 osob bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzgdzie Pracy w Janowie
Lubelskim w ramach projektu ,,Aktywizacja osob mtodych pozostajacych bez pracy

w powiecie janowskim (V) realizowanego w ramach POWER 2014-2020 Os priorytetowa
I Rynek pracy otwarty dla wszystkich Dziatanie 1.1 Wsparcie 0s6b mtodych pozostajacych
bez pracy na regionalnym rynku pracy-projekty pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1
Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego w zakresie:

»Ksiegowos¢ matych firm”

Kod CPV - 80500000-9 ustugi szkoleniowe.

SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

. Szkolenie powinno obejmowaé¢ min. 80 godzin i sktada¢ sie z czeSci teoretycznej

i praktyczne (tj. kazdy uczestnik powinien odby¢ min. 80 godzin zaj¢¢) tacznie
Z egzaminem wewngtrznym.
Program szkolenia powinien zawiera¢ m. in. nastepujace zagadnienia:
podstawy prawne prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j
formy organizacyjno-prawne dziatalnosci gospodarczej,
formy i zasady opodatkowania,
rozliczenia z ZUS i US,
podstawowa ksiega przychodow i rozchodow,
elementy prawa pracy,
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e reklama i marketing,

e podstawy komputera oraz obsluga komputerowych programéw uzytkowych (Symfonia,
Platnik).

Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ poszerzenia W/w zakresu o inne zagadnienia lecz

pominiecie ktoregos z powyzszych skutkowac¢ bedzie odrzuceniem oferty.

4.3. Wykonawca przeprowadzi kurs zgodnie z opracowanym i przedstawionym programem
szkolenia , ktory musi zawiera¢ wszystkie elementy wynikajace z § 71 ust. 3
Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 wrze$nia 2014 r. w sprawie
szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy
(Dz. U. z 2014r., 667) oraz jezeli nie okreslajg tego inne wytyczne badz przepisy prawne,
powinien uwzglednia¢ wykorzystanie standardow kwalifikacji zawodowych i modutowych
programéw szkolen zawodowych, dostepnych w bazach danych prowadzonych przez
ministra wlasciwego do spraw pracy www.kwalifikacje.praca.gov.pl w przypadku ich
wystepowania — Zalacznik nr 2 do Ogloszenia.

4.4, Zajecia moga odbywac si¢ od poniedziatku do piatku ( za wyjatkiem dni ustawowo wolnych
od pracy) i powinny rozpoczynac¢ si¢ nie wczesniej niz o godz. 8,00, a konczy¢ nie pozniej
niz o godz.17,00.

4.5. Zajecia przecigtnie nie moga trwa¢ mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu,
maksymalnie po 8 godzin zegarowych dziennie. Jedna godzina zegarowa szkolenia liczy
60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe liczacg $rednio
15 minut, przy czym dlugos¢ przerw moze by¢ ustalana elastycznie. Zajecia w danym
dniu nie mogg konczy¢ si¢ przerwa.

4.6. Szkolenie powinno by¢ przeprowadzone W systemie stacjonarnym, nie dopuszcza si¢
prowadzenia zaj¢¢ droga elektroniczng, metoda e-learningu. Jednakze w przypadku braku
mozliwosci realizacji szkolenia w formie stacjonarnej wynikajacego z sytuacji
epidemiologicznej w kraju i zaostrzeniem przepisow w zakresie mozliwosci realizacji
szkolen, dopuszcza si¢ mozliwo$¢ realizacji czgsci szkolenia w formie e-leringu.

4.7. Przewidywany termin realizacji szkolenia: maksymalnie do 31 maja 2021r.
Szczegdtowa data rozpoczecia i zakonczenia szkolenia zostanie ustalona po wyborze
oferty. W ofercie nie nalezy podawac konkretnych terminéw realizacji zamowienia,
poniewaz nie bedg one wazne dla Zamawiajacego.

4.8. Miejsce odbywania szkolenia: Janéw Lubelski.

4.9. Kazdy uczestnik powinien otrzymac na wlasnos¢, za potwierdzeniem odbioru

nastepujace materiaty:

a) podrecznik dotyczacy przedmiotu zamowienia (nie kopiowany, zawierajacy aktualne
informacje);

b) pendrive (min.4 GB);

c) dlugopis;

d) notatnik badz zeszyt co najmniej 96-kartkowy;

e) teczke z raczka do przechowywania i transportu dokumentow.

4.10. Materiaty szkoleniowe przekazywane nieodptatnie kazdemu uczestnikowi szkolenia musza
by¢ nowe, nieuzywane, adekwatne do tresci szkolenia oraz dobre jakosciowo. Wszystkie
materiaty musza by¢ przygotowane i rozdane uczestnikom szkolenia w dniu rozpoczgcia
szkolenia. Wykonawca przedstawi wykaz materiatow szkoleniowych jakie kazdy uczestnik
szkolenia otrzyma na wtasno$¢ w pkt 5 a) Formularza ofertowego — Zalacznik nr 1 do
Ogloszenia.

4.11. W trakcie przerw miedzy poszczegdlnymi godzinami zaje¢ Wykonawca powinien
zapewni¢ uczestnikom szkolenia serwis kawowy (kawa, herbata, woda mineralna,
ciastka) a takze jeden cieply posilek (drugie danie) dla kazdego uczestnika szkolenia

codziennie przez okres trwania zajec.
4.12. Wykonawca na czas trwama kursu zobow1qzuje si¢ zapewnlc uczestmkom szkolema
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zaplecze socjalne i sanitarne.

4.13. Pomieszczenia i miejsca, w ktorych beda si¢ odbywac zajecia powinny by¢ dostosowane
do liczebnosci grupy oraz wymogdéw sanitarnych, powinny spetnia¢ wymagania BHP
i P.poz. uregulowane W przepisach odrgbnych oraz powinny by¢ wyposazone w materiaty
1 pomoce dydaktyczne dostosowane do potrzeb kierunku szkolenia bedacego przedmiotem
zamoéwienia oraz odpowiedni i w odpowiedniej ilo$ci sprzet i urzadzenia bedace w dobrym
stanie technicznym, spetniajace wymogi bezpieczenstwa zgodnie z obowigzujgcymi w tym
zakresie przepisami prawa.

4.14. Pomieszczenia, w ktorych bedg si¢ odbywac zajecia teoretyczne powinny by¢ dostosowane
do prowadzenia zaje¢ w grupach co najmniej 12 osobowych (kazdy uczestnik szkolenia
powinien mie¢ zagwarantowane indywidualne stanowisko szkolenia).

4.15. W trakcie zaje¢ praktycznych kazdy z uczestnikow szkolenia powinien mie¢ zapewniony

dostep do indywidualnego stanowiska komputerowego — 12 stanowisk komputerowych

z zainstalowanym oprogramowaniem odpowiadajacym przedmiotowi szkolenia, aby
kazdy uczestnik szkolenia mogt odby¢ jednoczesnie wymagang ilos¢ godzin zajec
komputerowych. Wykonawca przedstawi warunki lokalowe oraz wykaz sprzgtu do
realizacji szkolenia w pkt 5 b) i ¢) Formularza ofertowego — Zatgcznik nr 1 do Ogloszenia.

4.16.W przypadku awarii jakiegokolwiek sprz¢tu technicznego, ktory bedzie wykorzystany
w trakcie szkolenia (szczeg6lnie w czesci praktycznej) Wykonawca jest zobowigzany
niezwlocznie zastgpié sprzet niesprawny sprzegtem sprawnym, tak aby przedmiotowe
szkolenie odbylo si¢ bez zaktocen, na warunkach okreslonych w niniejszym ogloszeniu na
ustugi spoteczne oraz zawartej umowy, ze stanem faktycznym.

4.17.Wykonawca zobowiazany jest do zachowania wszelkich wymogdéw sanitarnych zwigzanych
z zapobieganiem i zwalczaniem COVID-19, w tym w szczegdlnosci zapewnienia
bezpiecznych warunkdéw realizacji szkolenia oraz zachowania wymaganych odlegtosci
pomiedzy uczestnikami szkolenia w trakcie realizacji czgéci teoretycznej i praktycznej
szkolenia.

4.18.Zajecia powinny by¢ przeprowadzone przez imiennie wskazanych wyktadowcow
i instruktoréw posiadajacych kwalifikacje zawodowe, doswiadczenie i wyksztatcenie
niezb¢dne do wykonania zamowienia. Wykonawca przedstawi Wykaz kadry dydaktycznej
do realizacji szkolenia wg — Zalgcznika nr 8 do Ogloszenia.

Szkolenie powinno by¢ zrealizowane wytacznie przez kadrg dydaktyczng wskazang
w ofercie.

4.19.Wykonawca zapewni nadzor wewngetrzny stuzacy podnoszeniu jakosci prowadzonego
szkolenia oraz dokona sprawdzenia efektow szkolenia poprzez analiz¢ wynikow
przeprowadzonego badania ankietowego.

4.20.Wykonawca zobowigzany bgdzie oznaczy¢ wszystkie materiaty szkoleniowe
I dokumenty zwigzane z organizacja szkolenia (W tym lista obecnoéci dziennik zajec,
protokot z egzaminu, rejestr wydanych za§wiadczen, zaswiadczenia itp.) oraz
pomieszczenia 1 miejsca realizacji szkolenia informacjg o finansowaniu szkolenia
w ramach projektu pt.: ,, Aktywizacja osob miodych pozostajgcych bez pracy W powiecie
janowskim (¥)” realizowany w ramach POWER 2014-2020 Os priorytetowa | Rynek pracy
otwarty dla wszystkich Dziatanie 1.1 Wsparcie osob mtodych pozostajgcych bez pracy na
regionalnym rynku pracy-projekty pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1 \Wsparcie
udzielane z Europejskiego Funduszu Spolecznego oraz opatrzy¢ logo Fundusze
Europejskie Wiedza Edukacja Rozwdj, barwy RP wraz z nazwg Rzeczpospolita Polska
(tylko w wersji petnokolorowej), znak Unii Europejskiej z odniesieniem do Europejskiego
Funduszu Spotecznego - zgodnie z aktualnie obowigzujgcymi wytycznymi dotyczgcymi
oznaczenia zawartymi w Podreczniku wnioskodawcy i beneficjenta programow polityki
spojnosci 2014-2020 w zakresie informacji i promocji dostepnymi na stronie internetowej:
www.funduszeeuropejskie.gov.pl
Pomieszczenia i miejsca realizacji szkolenia powinny by¢ oznaczone plakatem
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promujgcym projekt formatu minimum A-3 dodatkowo zawierajacym informacje
0 organizowanym szkoleniu.

4.21.Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zlecenia Wykonawcy obowigzkowego kosztu
ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkow na czas trwania szkolenia
uczestnikow, ktorym nie przystuguje stypendium oraz uczestnikow, ktorym przystuguje
stypendium w zwigzku z podjgciem w trakcie szkolenia zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej i kontynuuja szkolenie. Zamawiajacy
poinformuje Wykonawce o konieczno$ci zgtoszenia osoby do ubezpieczenia
niezwlocznie po zaistnieniu w/w sytuacji. Wydatek poniesiony na ten cel przez
Wykonawce nie moze mie¢ wptywu na ceng szkolenia i bedzie stanowit wktad wlasny
Wykonawcy.

4.22.Szkolenie powinno zakonczy¢ si¢ egzaminem i wydaniem uczestnikom szkolenia

zaswiadczenia o jego ukonczeniu jego zawierajgce elementy wymienione w § 71 ust. 4

Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2010r. w sprawie

szczegotowych warunkow realizacji oraz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku

pracy (Dz.U. z 2014r., poz. 667) tj.:

- numer rejestru,

- imi¢ 1 nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca
numer dokumentu stwierdzajacego tozsamosc,

- nazwe instytucji szkoleniowej przeprowadzajacej szkolenie,

- forme 1 nazwe szkolenia,

- okres trwania szkolenia,

- miejsce i data wydania zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego
ukonczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci,

- tematy | wymiar godzin zajec¢ edukacyjnych

- podpis 0soby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa prowadzaca szkolenie.

W przypadku wydania przez instytucje¢ szkoleniowg zaswiadczenia o ukonczeniu
szkolenia zgodnego z § 22 ust. 4 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19
marca 2019r. w sprawie ksztalcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U.
p0z.652) nalezy dotaczy¢ do niego suplement zawierajacy nastepujace informacje:

- okres trwania szkolenia,

- tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych oraz numer z rejestru zaswiadczenia, do
ktérego, suplement jest dodatkiem wraz podpisem z podpisem osoby upowaznionej
przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajacg szkolenie.

Zaswiadczenie powinno zawierac 1090 Fundusze Europejskie Wiedza Edukacja Rozwdj,
barwy RP wraz z nazwg Rzeczpospolita Polska (tylko w wersji petnokolorowej),
znak Unii Europejskiej z odniesieniem do Europejskiego Funduszu Spofecznego oraz
informacje o finansowaniu szkolenia w ramach projektu pt.: ,, Aktywizacja oséb miodych
pozostajgcych bez pracy W powiecie janowskim (V)" realizowany w ramach POWER

2014-2020 Os priorytetowa | Rynek pracy otwarty dla wszystkich Dziafanie 1.1 Wsparcie

0sob miodych pozostajgcych bez pracy na regionalnym rynku pracy-projekty

pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu

Spotecznego;

4.23.W catkowitym koszcie za ustuge szkoleniowg nalezy uwzgledni¢ wszystkie czynniki
niezbg¢dne do prawidtowej realizacji zamoéwienia, w tym m.in.: koszt materiatoéw
szkoleniowych, ktore uczestnicy otrzymaja na wtasnos¢, koszt serwisu kawowego
I jednego positku (drugie danie) oraz koszt wydania zaswiadczen.

Do kosztow szkolenia nie naleiy wliczac kosztow ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow powstatych w zwiqzku ze szkoleniem oraz w drodze do i ze
szkolenia. Ewentualne ubezpieczenie NNW stanowi wkitad wiasny instytucji szkoleniowej
oraz nie ma wplywu na koszt szkolenia.
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5. SKEADANIE OFERT CZESCIOWYCH
5.1. Zamawiajacy nie przewiduje sktadania ofert czgsciowych.

6. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU
O udzielenie zaméwienia moga ubiegaé si¢ Wykonawcy, ktorzy spelniaja warunki,
dotyczace:

6.1. Nie podlegaja wykluczeniu na podstawie art. 24 ust. 1 oraz art. 24 ust. 5 ustawy Pzp.

6.2. Spetniaja warunki udziatu w postepowaniu dotyczace:

6.2.1. Posiadania kompetencji lub uprawnien do wykonania okreslonej dzialalnosci
zawodowej o ile wynika to z odrebnych przepiséow.
Warunek ten zostanie spetlniony jezeli Wykonawca wykaze, iz posiada aktualny wpis
do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez Wojewodzki Urzad Pracy
wlasciwy ze wzgledu na siedzibe instytucji szkoleniowej- art. 20 ust.1 ustawy z dnia
20.04.2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2019r.,
poz. 1482 z pézn. zm.);

6.2.2. Zdolnosci technicznej lub zawodowe;j.

Warunek ten zostanie spetniony jezeli Wykonawca wykaze, iz:

a) w ciggu ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres
prowadzenia dzialalnosci jest krotszy w tym okresie, wykonat nalezycie co
najmniej dwa szkolenia grupowe w zakresie odpowiadajacym przedmiotowi
zamoOwienia dla co najmniej 6 0sob kazde wraz z zalgczeniem dowodow, ze
ustugi te zostaly wykonane nalezycie. W przypadku, gdy Zamawiajacy jest
podmiotem, na rzecz ktorego ustugi wskazane w wykazie zostaty wykonane,
Wykonawca nie ma obowigzku przedktadania dowodow potwierdzajacych ich
nalezyte wykonanie;

b) dysponuje lub bedzie dysponowat co najmniej 2 osobami, ktore beda uczestniczy¢

w wykonaniu zamowienia, ktore:

e przeprowadzily w okresie ostatnich 3 lat poprzedzajacych zlozenie ofert co
najmniej 3 szkolenia w zakresie objetym wykonywanymi czynno$ciami
w zamowieniu lub

e posiadajg co najmniej 2-letnie do§wiadczenie zawodowe w zakresie objetym
wykonywanymi czynnosciami w zamowieniu lub

e posiadajg co najmniej 1 rok doswiadczenia zawodowego jako nauczyciel
przedmiotu zwigzanego z wykonywanymi czynnosciami w zamowieniu.

Ostateczna liczba 0s6b wykonujacych zamowienie musi by¢ taka, aby zapewnié jego
nalezyta 1 terminowa realizacje.

6.2.3. Sytuacja finansowa i ekonomiczna.
Zamawiajacy nie dokonuje okreslenia szczegdétowych warunkdéw w tym zakresie.

6.3. Z postepowania o udzielenie zamoéwienia wyklucza si¢ Wykonawce w przypadkach
okreslonych w art. 24 ust.1 oraz art. 24 ust. 5 ustawy Pzp. Art. 24 ust. 7 - 10 ustawy Pzp
stosuje si¢ odpowiednio.

6.4. Zamawiajacy moze wykluczy¢ Wykonawce na kazdym etapie postegpowania o udzielenie

zamoOwienia publicznego.

6.5. Oferte Wykonawcy wykluczonego uznaje si¢ za odrzucong.
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6.6. W przypadku Wykonawcow wspdélnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia:
6.6.1. warunek okreslony w pkt 6.2.1 powinien spelnia¢ kazdy z Wykonawcow
samodzielnie, a w przypadku spotki cywilnej spotka lub kazdy ze wspolnikow
samodzielnie;
6.6.2. kazdy z warunkow okreslonych w pkt 6.2.2 musi spetnia¢ co najmniej
jeden z Wykonawcow samodzielnie lub wszyscy ci Wykonawcy wspolnie.

6.7. W przypadku Wykonawcéw wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamoéwienia,
warunek o ktorym mowa w pkt 6.1. powinien spetnia¢ kazdy z Wykonawcow
oddzielnie.

6.8. Zamawiajacy zweryfikuje zdolnos¢ Wykonawcy do nalezytego wykonania zamdwienia
poprzez oceng speiniania przez Wykonawce warunkéw udziatu w postepowaniu wedlug
formuty ,,spetnia — nie spetnia”, na podstawie zataczonych do oferty lub uzupetnionych
na wezwanie Zamawiajgcego o$wiadczen i dokumentow.

7. WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW, JAKIE MAJA DOSTARCZYC
WYKONAWCY W CELU POTWIERDZENIA SPEENIANIA WARUNKOW
UDZIALU W POSTEPOWANIU ORAZ BRAKU PODSTAW DO WYKLUCZENIA:

7.1. W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia oraz potwierdzenia spetniania warunkow

udzialu w postepowaniu Wykonawcy musza ztozy¢ wraz z oferta nastepujace oswiadczenia

i dokumenty:

7.1.1. Oswiadczenie o spelnianiu warunkow udzialu w postepowaniu, aktualne na dzien
skladania ofert — zgodnie z wzorem okreslonym w Zalaczniku nr 3 do Ogloszenia.

7.1.2. Oswiadczenie 0 braku podstaw do wykluczenia z postepowania— zgodnie
z wzorem okreslonym w Zalaczniku nr 4 do Ogtloszenia.

7.1.3. Oswiadczenie Wykonawcy o posiadaniu aktualnego wpisu do rejestru instytucji
szkoleniowych prowadzonego przez Wojewodzki Urzad Pracy - wedtug wzoru
stanowigcego Zalacznik nr 5 do Ogloszenia.

7.1.4. Oswiadczenie dotyczace przynaleznoS$ci do grupy kapitalowej - wedlug wzoru
stanowigcego Zalacznik nr 6 do Ogloszenia.

7.1.5. Wykaz wykonanych uslug, w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu
sktadnia ofert, a jezeli okres prowadzenia dzialalnosci jest krotszy w tym okresie,
wraz z podaniem przedmiotu, dat wykonania i podmiotow, na rzecz ktorych ustugi
zostaly wykonane, oraz zalagczeniem dowodow, czy zostaly wykonane nalezycie —
wedtug wzoru stanowigcego Zalacznik nr 7 do Ogloszenia.

W przypadku, gdy Zamawiajacy jest podmiotem, na rzecz ktorego ustugi wskazane
w wykazie zostaly wykonane, Wykonawca nie ma obowiazku przedkladania
dowodow potwierdzajacych ich nalezyte wykonanie.

7.1.6. Wykaz osob, ktore beda uczestniczy¢ w wykonywaniu zaméwienia, wraz
z informacjami na temat ich kwalifikacji zawodowych, uprawnien, doswiadczenia
I wyksztalcenia niezbednych do wykonania zamowienia, a takze zakresu
wykonywanych przez nie czynnos$ci oraz informacje o podstawie do dysponowania
tymi osobami — wedlug wzoru okreslonego w Zalacznik nr 8 do Ogloszenia

7.1.7. Aktualny odpis z wlasciwego rejestru lub centralnej ewidencji i informacji
o dzialalno$ci gospodarczej, jesli odrebne przepisy wymagaja wpisu do rejestru
lub ewidencji, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesigey przed uptywem terminu
sktadania ofert.

7.2. Ponadto Wykonawcy wraz z oferta musza ztozy¢:

7.2.1. formularz ofertowy na formularzu stanowigcym Zalacznik nr 1 do Ogloszenia;
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7.2.2. program szkolenia - wg Zalacznika nr 2 do Ogloszenia;

7.2.3. pelnomocnictwo, w przypadku gdy oferte podpisuje, potwierdza za zgodno$¢
z oryginatem osoba inna niz wynika to z wpisu do KRS lub CEIDG.
Pelnomocnictwo nalezy roéwniez zataczy¢ w przypadku oferty sktadanej przez
Wykonawcodw wspdlnie ubiegajacych si¢ o zamowienie;

7.2.4. w przypadku gdy Wykonawca korzysta przy realizacji zamowienia z sal
wykladowych, pracowni do prowadzenia zajeé praktycznych, placu
manewrowego, sprzetu, narzedzi lub urzadzen nie bedacych jego wlasnoscia
dolacza pisemng umowe lub inny dokument potwierdzajacy
uzyczenie/dzierzawe/najem co najmniej na czas szkolenia;

7.2.5. certyfikaty jakoS$ci ushug (jesli posiada).

7.3. W przypadku oferty sktadanej przez Wykonawcow wspolnie ubiegajgcych si¢

o udzielenie zamo6wienia:

7.3.1. oswiadczenie o spelnianiu warunkéw udziatu w postepowaniu oraz dokumenty
potwierdzajace spetnianie warunku, o ktérym mowa w punkcie 6.2.1. sktada
oddzielnie kazdy z Wykonawcow wspoélnie ubiegajacy si¢ o udzielenie
zamowienia, a w przypadku spotki cywilnej spotka lub kazdy ze wspolnikows;

7.3.2. dokumenty potwierdzajace spetnianie kazdego z warunkéw, o ktérych mowa
w punktach 6.2.2. sktada co najmniej jeden z Wykonawcow lub wszyscy Wykonawcy
wspolnie.

7.3.3. oswiadczenie dotyczace braku podstaw do wykluczenia z postgpowania oraz aktualny
odpis z wlasciwego rejestru sktada kazdy z Wykonawcow oddzielnie.

7.3.4. oswiadczenie dotyczace przynaleznosci do grupy kapitalowej powinien ztozy¢
oddzielnie kazdy z Wykonawcow sktadajacych oferte wspdlng.

7.4. Dokumenty sg sktadane w oryginale lub kopii poswiadczonej za zgodnos$¢ z oryginatem
przez Wykonawcg, z zastrzezeniem, ze pelnomocnictwo musi by¢ ztozone w oryginale lub
kopii pos§wiadczonej za zgodno$¢ z oryginatem przez notariusza.

7.5. W przypadku Wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie zamowienia kopie
dokumentoéw dotyczacych Wykonawcy sa poswiadczone za zgodnos¢
z oryginatlem odpowiednio przez Wykonawce.

7.6. Zamawiajacy moze zada¢ przedstawienia oryginatu lub notarialnie po§wiadczonej kopii
dokumentu wylacznie wtedy, gdy zlozona kopia dokumentu jest nieczytelna lub budzi
watpliwosci co do jej prawdziwosci.

7.7. Dokumenty sporzadzone w jezyku obcym sg sktadane wraz z thumaczeniem na jezyk
polski.

7.11.08wiadczenia Wykonawcow powinny by¢ sktadane w oryginale.

7.12.Podpisy na o$wiadczeniach musza by¢ ztozone w sposob pozwalajacy zidentyfikowaé

osobe podpisujaca. Zaleca si¢ zlozenie podpisu czytelnego lub opatrzenia podpisu lub
parafy pieczatka z imieniem i nazwiskiem osoby podpisujace;.

8. INFORMACJA O SPOSOBIE POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO
Z \WYKONAWCAMI

8.1. W niniejszym postepowaniu oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje
Zamawiajacy 1 Wykonawcy przekazujg pisemnie lub faksem lub drogg elektroniczng na
adres Zamawiajacego podany w Ogloszeniu z zastrzezeniem pkt 8.2.

8.2. Oferta wraz z wymaganymi zalgcznikami musi by¢ ztozona w formie pisemnej.

8.3. Jezeli Zamawiajacy lub Wykonawca przekazuja oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia
oraz informacje ( inne niz oferta wraz z zatacznikami) faksem lub droga elektroniczna,
kazda ze stron na zadanie drugiej strony niezwtocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

8.4. W przypadku braku potwierdzenia otrzymania korespondencji przez Wykonawce,
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Zamawiajacy domniema, ze korespondencja wystana przez Zamawiajgcego dotarta do
Wykonawcy w dniu i godzinie ich nadania i byty czytelne.

8.5. Korespondencja przestana za pomocg faksu lub pocztg elektroniczng po godzinach
urzgdowania zostanie zarejestrowana w nastgpnym dniu pracy Zamawiajacego i uznana
za wniesiong z datg tego dnia.

8.6. Osobg uprawniong do porozumiewania si¢ z Wykonawcami jest:

- Barbara Kosinska, pok. 9, tel. (15)8720240, wew. 26, poniedziatek - pigtek w godz.
8:00 — 15:00, a w przypadku usprawiedliwionej nicobecnosci — inny pracownik
wyznaczony przez Kierownika Zamawiajacego.

9. OPIS SPOSOBU UDZIELANIA WYJASNIEN

9.1. Wykonawca moze zwréci¢ si¢ do Zamawiajacego o wyjasnienie dotyczace tresci
Ogloszenia.

9.2. Zamawiajacy jest zobowigzany udzieli¢ wyjasnien niezwlocznie, jednak nie pdzniej niz
na 2 dni przed uptywem terminu sktadania ofert pod warunkiem, ze wniosek
o wyjasnienie tresci Ogloszenia wplynagt do Zamawiajacego nie pdzniej niz do konca
dnia, w ktéorym uptywa potowa wyznaczonego terminu sktadania ofert.

9.3. Jezeli wniosek o wyjasnienie tresci Ogloszenia wplynal po uptywie terminu sktadania
whniosku, 0 ktorym mowa w pkt 9.2. lub dotyczy udzielonych wyjasnien, Zamawiajacy
moze udzieli¢ wyjasnien albo pozostawi¢ wniosek bez rozpatrzenia. Przedtuzenie
terminu sktadania ofert nie wptywa na bieg terminu sktadania wniosku 0 wyjasnienie
tresci Ogloszenia.

9.4. Zamawiajacy przesle tres¢ wyjasnien Wykonawcy, ktory ztozyt wniosek o wyjasnienie
tresci Ogloszenia oraz nie wskazujac zrodla zapytania zamiesci tre$¢ zapytania
wraz z wyjasnieniami na stronie internetowej Zamawiajacego pod adresem:
http://bip.janow.pup.gov.pl.

9.5 W przypadku rozbiezno$ci pomiegdzy trescig Ogloszenia a trescig udzielanych

.....

o$wiadczenie Zmawiajacego.

9.6. W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze przed uptywem terminu sktadania
ofert zmieni¢ tre$¢ Ogloszenia. Dokonang zmiane Ogloszenia opublikuje w sposdb
okreslony w punkcie 2.2. Ogloszenia.

9.7. Jezeli w wyniku zmiany tresci Ogloszenia niezbg¢dny jest dodatkowy czas na
wprowadzenie zmian w ofertach, Zamawiajacy przedtuzy termin sktadania ofert
1 zamie$ci informacj¢ o tym W sposob okreslony w punkcie 2.2. Ogtoszenia.

10. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA
10.1. Termin zwigzania oferta wynosi 30 dni. Bieg terminu rozpoczyna si¢ wraz z uptywem
terminu sktadania ofert.

11. SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY

11.1. Wykonawca zobowigzany jest do ztozenia oferty zgodnie z trescig Ogloszenia.

11.2. Wykonawca moze zlozy¢ tylko jedng oferte.

11.3. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

11.4. Zamawiajacy sugeruje, aby oferta byta napisana w jezyku polskim na komputerze lub
inng trwalg i czytelng technikg w sposob umozliwiajacy bezproblemowe odczytanie jej
tresci.

11.5. Ofertg nalezy ztozy¢, pod rygorem niewaznosci, w formie pisemnej, na formularzu
stanowigcym Zalacznik nr 1 do Ogloszenia. Zaleca sie aby Zatqcznik nr 1 stanowit
pierwszq strone oferty.
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11.6. Wraz z formularzem ofertowym Wykonawca sktada dokumenty i o§wiadczenia
potwierdzajace spetnianie przez niego warunkow udziatu w postgpowaniu oraz inne
dokumenty niezbedne do przeprowadzenia post¢powania okreslone w punkcie 7.
Ogloszenia.

11.7. Oferta i o§wiadczenia oraz kserokopie dokumentéw poswiadczonych za zgodnos¢
z oryginatem muszg by¢ podpisane przez osob¢ uprawniong do reprezentowania
i sktadania oswiadczen w imieniu Wykonawcy - zgodnie z wpisem do wiasciwego
rejestru, w sposob umozliwiajacy identyfikacje osoby podpisujacej (tj. czytelny podpis
lub opatrzony imienng pieczatkg osoby podpisujacej).W przypadku podpisania oferty
przez inng osobg wymagane jest dotaczenie do oferty stosownego pelnomocnictwa
(lub kopia pelnomocnictwa po$wiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez notariusza).

11.8. Wszelkie miejsca, w ktérych Wykonawca nanidst zmiany (poprawki, przekreslenia,
dopiski) muszg by¢ parafowane lub podpisane przez osob¢ podpisujaca oferte w sposob
okreslony w pkt 11.7. W przeciwnym wypadku nie beda uwzgledniane.

11.9. Zamawiajgcy sugeruje, aby oferta byta kolejno ponumerowana, zszyta w lewym gornym
rogu, zbindowana lub trwale ztaczona w inny sposob.

11.10.W przypadku, gdy informacje stanowigce tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu
art. 11 ust.4 ustawy z dnia 16 kwietnia 1993r. o zwalczaniu nieuczciwej konkurencji,
co do ktorych Wykonaweca nie pdzniej niz w terminie sktadania ofert zastrzegl, ze nie
mogg by¢ udostepnione innym uczestnikom postgpowania, muszg by¢ oznaczone
stosowng klauzulg i dotgczone do oferty. Zaleca sig, aby informacje te byty trwale
spicte oraz stanowity oddzielng czgs$¢ oferty opisang w nastgpujacy sposob:

»Czes¢ zastrzezona - TAJEMNICA PRZEDSIEBIORSTWA”. Wykonaweca zastrzegajac
tajemnice przedsigbiorstwa zobowigzany jest dotaczy¢ do oferty pisemne uzasadnienie
odnos$nie zastrzezonych w niej informacji. Zaleca si¢, aby uzasadnienie to byto
sformutowane w sposéb umozliwiajacy jego udostepnienie pozostatym uczestnikom
postepowania, w przypadku uznania przez Zamawiajacego zasadnos$ci tego zastrzezenia.
11.11.Wykonawca moze wprowadzi¢ zmiany lub wycofa¢ zlozong przez siebie oferte przed
uptywem terminu sktadania ofert. Powiadomienie o wprowadzeniu zmian lub
wycofaniu oferty musi by¢ ztozone przed uptywem terminu sktadania ofert oraz
wedhug takich samych zasad jak sktadana oferta. Koperta zawierajaca ofert¢ powinna
by¢ oznaczona dodatkowo napisem: ,,ZMIANA OFERTY”/,,WYCOFANIE
OFERTY”.

11.12. Koperty oznaczone napisem ,,ZMIANA OFERTY” zostang otwarte przy otwieraniu
oferty Wykonawcy, ktéry wprowadzil zmiany i po stwierdzeniu poprawnosci
procedury dokonania zmian, zostang dotgczone do oferty.

11.13. Koperty oznaczone napisem ,, WYCOFANIE OFERTY” beda otwierane w pierwszej
kolejnosci po potwierdzeniu zgodnosci z danymi na kopercie wycofywanej oferty.
Koperty z ofertami wycofanymi nie b¢dg otwierane.

11.14. Zamawiajacy nie ponosi odpowiedzialnosci za zdarzenia wynikajace z nienalezytego
oznakowania koperty lub braku ktorejkolwiek z wymaganych informacji.

11.15. Zamawiajacy sugeruje, aby oferta byta dostarczona w zaadresowanej, zaklejone;j
kopercie, oznakowanej w ponizszy sposob:

Nazwa i adres Wykonawcy Powiatowy Urzad Pracy
w Janowie Lubelskim
ul. Zamoyskiego 70
23-300 Jan6éw Lubelski
Oferta na usluge organizacji szkolenia dla osob bezrobotnych w zakresie:
»Ksiegowos¢ matych firm”
- nie otwiera¢ przed dniem 08.01.2021r. przed godz. 11:00
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12. INFORMACJE O POWIERZENIU CZESCI ZAMOWIENIA PODWYKONAWCY

12.1. Wykonawca moze powierzy¢ wykonanie czgsci zaméwienia podwykonawcy.

12.2. Zamawiajacy zada wskazania przez Wykonawce czesci zamdwienia (zakresu), ktorej
wykonanie zamierza powierzy¢ podwykonawcy. W przypadku braku takiego
oswiadczenia Zamawiajacy uzna, iz Wykonawca bedzie realizowal zamowienie bez
udzialu podwykonawcy.

12.3. Wykonawca ponosi¢ bedzie petng odpowiedzialno$¢ wobec Zamawiajacego 1 0sob trzecich
za ustugi wykonane przez podwykonawcow. Powierzenie wykonania cze¢$ci zamowienia
podwykonawcom nie zwalnia Wykonawcy z odpowiedzialno$ci za nalezyte wykonanie
zamoOwienia.

5 Eﬂrr‘ggéjszi " Rzeczpospolita Unia Europejska

13. WSPOLNE UBIEGANIE SIE O UDZIELENIE ZAMOWIENIA

13.1. Wykonawcy moga wspdlnie ubiegac si¢ o udzielenie zamdwienia.

13.2. Wykonawcy wspdlnie ubiegajacy si¢ o udzielenie zamowienia ustanawiajg
pelnomocnika do reprezentowania ich w postepowaniu o udzielenie zamowienia albo
reprezentowania w postgpowaniu 1 zawarcia Umowy w sprawie zamowienia
publicznego.

13.3. Pelnomocnictwo musi by¢ ztozone w oryginale lub kopii poswiadczonej za zgodno$é
z oryginatem przez notariusza.

13.4. Korespondencja zwigzana z postgpowanie kierowana jest do petnomocnika.

13.5. Wypetniajac formularz ofertowy, jak rowniez wypetniajac inne dokumenty powotujace
si¢ na ,,Wykonawce”, w miejscu ,,np. nazwa i adres Wykonawcy” nalezy wpisa¢ dane
dotyczace wszystkich Wykonawcoéw wspolnie ubiegajacych si¢ o udzielenie
zamoOwienia.

13.6. W przypadku oferty sktadanej przez Wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢
o udzielenie zamowienia w miejscach przeznaczony na podpis osoby upowaznionej do
sktadania o$wiadczen woli w imieniu Wykonawcy winien by¢ ztozony podpis
ustanowionego petnomocnika. Zamawiajacy uzna rowniez za prawidlowe zlozenie
podpiséw przez wszystkich Wykonawcow wspolnie ubiegajacych si¢ o zamowienie.

13.7. Przed podpisaniem umowy Wykonawcy sktadajacy oferte wspolng beda mieli
obowiazek przedstawi¢ Zamawiajacemu umowe regulujaca wspolprace tych
Wykonawcow, zawierajacg, co najmniej:

- zobowigzanie do realizacji wspolnego przedsiewzigcia gospodarczego obejmujacego
swoim zakresem realizacj¢ przedmiotu zamowienia,

- okreslenie zakresu dziatania poszczego6lnych stron umowy,

- czas obowigzywania umowy, ktory nie moze by¢ krotszy, niz okres obejmujacy
realizacj¢ zamowienia.

13.8. Wykonawcy sktadajacy ofert¢ wspolng ponosza solidarng odpowiedzialnos$¢ za
wykonanie przedmiotu zamowienia.

13.9. Spotke cywilng uwaza si¢ za Wykonawce skladajacego oferte wspolng i dotycza jej
zapisy pkt 13. Ogloszenia.

14. MIEJSCE ORAZ TERMIN SKLADANIA OFERT

14.1. Oferte nalezy ztozy¢ do dnia 08.01.2021r. do godz. 11:00 w siedzibie Zamawiajacego
— sekretariat, I pigtro, pokoj nr 12.

14.2. Jezeli oferta wptynie do Zamawiajgcego pocztg lub inng droga (np. poczta kurierskg)
0 terminie ztozenia oferty decyduje termin dostarczenia do siedziby Zamawiajacego,
a nie data stempla pocztowego czy zlecenia dostarczenia poczta kurierska.

14.3. Oferty ztozone po terminie lub w innym miejscu nie b¢dg podlegaty ocenie i zostang
niezwlocznie zwrécone Wykonawcy bez otwierania.
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14.4. Otwarcie ofert jest jawne. Bezposrednio przed otwarciem ofert podana zostanie kwota,
jaka Zamawiajacy zamierza przeznaczy¢ na sfinansowanie zamowienia. Podczas
otwarcia ofert podane zostang nazwy (firmy) oraz adresy Wykonawcow, a takze
informacje dotyczace cen zawartych w ofertach.
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15. OPIS SPOSOBU OBLICZANIA CENY:

15.1. Wykonawca ustalajac ceng powinien uwzgledni¢ wszystkie wymogi, o ktorych mowa
w niniejszym Ogloszeniu.

15.2. Cena powinna uwzglednia¢ ogdlny koszt szkolenia za wszystkich uczestnikow, koszt
jednej osobogodziny szkolenia (wyliczony wg: jedna osobogodzina szkolenia = cena
szkolenia/ liczba godzin szkolenia/ liczba uczestnikow szkolenia).

15.3. Cena powinna obejmowac wszelkie koszty niezbedne do wykonywania przedmiotu
zamoéwienia zgodnie z wymaganiami Zamawiajacego oraz uwzgledni¢ wszelkie optaty
i podatki.

15.4. W cenie oferty nie nalezy uwzgledniac:

e kosztow ubezpieczenia od nastgpstw nieszczesliwych wypadkoéw uczestnikow kursu.
Ewentualne ubezpieczenie NNW stanowi wktad wtasny Wykonawcy i nie ma wptywu
na koszt szkolenia;

15.5.Wykonaweca spetniajagc wymogi okre§lone w art. 1 pkt 1b ustawy z dnia 10 pazdziernika

2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg (Dz. U z2017r. poz.847 z p6zn. zm.) do
uznania go za ,,przyjmujacego zlecenie lub $wiadczacego ustugi” w rozumieniu tej ustawy,
powinien w cenie oferty uwzgledni¢ koszty pracy, ktérych warto$¢ nie moze by¢ nizsza od
minimalnego wynagrodzenia za prac¢ albo minimalnej stawki godzinowej, ustalonych na
podstawie przepisOw ustawy o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

15.6.Cena oferty powinna by¢ podana w ztotych polskich liczbowo i stownie z doktadno$cia

do dwoch miejsc po przecinku, zaokraglajac warto$¢ zgodnie z obowigzujacymi

zasadami matematycznymi (jesli ostatnia cyfra po przecinku jest mniejsza niz 5 nalezy

zaokragli¢ w dot, jezeli jest wigksza lub rowna 5 to nalezy zaokragli¢ w gore).
15.7.Wykonawca moze zaproponowac tylko jedng cen¢ i nie moze jej zmienic.
15.8.Zamowienie w catosci finansowane jest ze srodkow publicznych.

15.9.Rozliczenia moga by¢ prowadzone wylacznie w PLN.

16. KRYTERIA I SPOSOB OCENY OFERT
Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie kierowat si¢ nastgpujacymi
kryteriami oceny ofert przyznajac im odpowiednio wagi procentowe:

I catkowity koszt szkolenia (cena) — 60%
Il kwalifikacje i doswiadczenie kadry dydaktycznej — 30%
III certyfikaty jakosci w zakresie ustug szkoleniowych — 10%

Przyjmuje sig, iz 1% = 1pkt 1 tak zostanie przeliczona liczba punktow.

16.1. Calkowity koszt szkolenia (cena) - 60%

Calkowity koszt szkolenia oceniany bedzie w nastepujacy sposob:
najnizsza cena brutto sposrod wszystkich
ztozonych ofert podlegajgcych ocenie x 100 x 60 % = liczba punktow
Cena brutto oferty ocenianej

Najkorzystniejsza oferta moze maksymalnie otrzymac 60 pkt.
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16.2. Kwalifikacje i doswiadczenie kadry dydaktycznej — 30%
16.2.1. Wyksztatcenie:
a) wyksztatcenie $rednie kierunkowe — 3 pkt
b) wyksztalcenie wyzsze nie kierunkowe - 4 pkt
c) wyksztatcenie wyzsze kierunkowe — 6 pkt
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16.2.2. Kwalifikacje dodatkowe:
a) studia podyplomowe kierunkowe — 2 pkt
b) uprawnienia pedagogiczne lub inne kwalifikacje pedagogiczne/trenerskie
przygotowujace do prowadzenia szkolen — 2 pkt

Wyksztatcenie kierunkowe oznacza wyksztalcenie w zakresie zagadnien
realizowanych w zamowieniu przez osob¢ oceniang. Punkty z kategorii od 16.2.1.a)
do 16.2.1 b) nie podlegaja sumowaniu. Jezeli osoba oceniana posiada wyksztatcenia
w wiecej niz jednej Kategorii od 16.2.1.a) do 16.2.1.b) Zamawiajacy wezmie pod
uwage wyksztalcenie z najwyzszg liczba punktéw. Do tak ustalonej punktacji moge
zosta¢ doliczone punkty za dodatkowe kwalifikacje, o ktorych mowa w punktach od
16.2.2.a) do 16.2.2.b).

16.2.3. Doswiadczenie zawodowe zwigzane z przedmiotem zamowienia

16.2.3.1. Okresy wykonywania pracy na stanowisku zwigzanym
z wykonywanymi czynnosciami w zaméwieniu lub wykonywania
pracy nauczyciela przedmiotu zwigzanego z wykonywanymi
czynno$ciami w zamowieniu.
a) powyzej 2 lat do 3 lat — 2 pkt
b) powyzej 3 lat do 5 lat — 3 pkt
C) powyzej 5 lat do 10 lat — 4 pkt
d) powyzej 10 lat — 5 pkt

16.2.3.2. Liczba przeprowadzonych w okresie ostatnich 3 lat poprzedzajacych
zlozenie ofert szkolen w zakresie objetym wykonywanymi
czynno$ciami w zamowieniu:

a) 4-5 -2 pkt
b) 6-7 - 3 pkt
c) 89 - 4 pkt

d) 10i wiecej - 5 pkt

Obliczanie punktéw za powyzsze kryterium nastapi wedlug wzoru:

(liczba punktow uzyskanych przez oceniang kadre)
(liczba 0sob ocenianych) x 100 x 30 % = liczba punktow
Maksymalna liczba punktow jakq moze uzyskac¢ kadra
dydaktyczna lgcznie z poszczegolnych kategorii tj. 20 pkt
Najkorzystniejsza oferta moze otrzymaé¢ maksymalnie 30 pkt

16.3. Certyfikaty jakosci w zakresie uslug szkoleniowych (tj. certyfikat systemu
zarzadzania jako$cig 1SO i/lub akredytacja kuratora o§wiaty) - 10%
Zamawiajacy bedzie bratl pod uwage aktualne na dzien sktadania ofert certyfikaty
jakosci odnoszace si¢ do funkcjonowania/organizacji instytucji szkoleniowej tj.:
certyfikat systemu zarzadzania jakoscig ISO i/lub odnoszace si¢ do kierunku szkolenia
tj.: akredytacja kuratora o§wiaty.
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W ramach powyzszego kryterium punkty beda przyznawane w nastepujacy sposob:

1. | Posiadanie certyfikatu systemu zarzadzania jakoscig | 5 pkt
ISO

2. | Posiadanie akredytacji kuratora o§wiaty 5 pkt

2. | Brak certyfikatu jakosci ustug i/lub akredytacji 0 pkt

* do uznania przez Zamawiajacego punktow w zakresie posiadania przez Wykonawce akredytacji, nie jest konieczna
zgodnos¢ liczby godzin szkolenia objetego akredytacjg z liczba godzin szkolenia objetego zamowieniem, a takze
nie jest konieczna zgodno$¢ miejsca prowadzenia akredytowanego szkolenia wskazanego w uzyskanej akredytacji
z miejscem realizacji przedmiotowego szkolenia.

Posiadanie przez instytucje¢ szkoleniowg certyfikatu jakosci w zakresie
ustug szkoleniowych” bedzie oceniane w nastepujacy sposob:
Liczba punktéw uzyskanych przez instytucje szkoleniowa

x 100 x 10 % = liczba punktow

Maksymalna liczba punktow jakg moze uzyskaé instytucja
szkoleniowa

Celem potwierdzenia posiadanych certyfikatow Wykonawca, powinien dotgczyé do
oferty kopie posiadanych certyfikatow, poswiadczone za zgodnosé z oryginatem przez
Wykonawce. W przypadku, gdy Wykonawca posiada w/w certyfikaty, ale nie dofgczy ich
do ofert, lub gdy dolgczone kopie certyfikatow nie sq poswiadczone za zgodnosé

z oryginalem, oferta nie otrzyma punktow w ramach powyzszego kryterium.

Najkorzystniejsza oferta moze otrzymaé maksymalnie 10 pkt.

16.4. Ostateczna liczba punktow danej oferty wynikac¢ bedzie z sumy punktow otrzymanych
w poszczegdlnych kryteriach.

16.5. Wszystkie obliczenia zostang dokonane z doktadno$cig do dwdch miejsc po przecinku,
zgodnie z zasadami matematycznymi okreslonymi w pkt 15.6.

17. BADANIE OFERT
17.1. W toku badania i oceny ofert Zamawiajacy moze zagda¢ od Wykonawcow wyjasnien
dotyczacych tresci ztozonych ofert.
17.2. Zamawiajacy poprawia w ofercie:
a) oczywiste omyiki pisarskie,
b) oczywiste omytki rachunkowe, z uwzglednieniem konsekwencji rachunkowych
dokonanych poprawek,
c) inne omytki polegajace na niezgodnosci oferty z Ogloszeniem, nie powodujace
istotnych zmian w tresci oferty
niezwlocznie zawiadamiajgc o tym Wykonawce, ktorego oferta zostata poprawiona.
17.3. Zamawiajacy odrzuci oferte, jezeli:
a) jej tres¢ nie odpowiada treSci Ogloszenia,
b) zawiera razgco niska ceng¢ lub koszt w stosunku do przedmiotu zamowienia,
¢) zawiera bledy w obliczaniu ceny lub kosztu, ktérych zamawiajgcy nie jest w stanie
poprawic,
d) pochodzi od Wykonawcy wykluczonego,
e) Wykonawca w terminie 3 dni od dnia dorgczenia zamdwienia nie zgodzi si¢ na
poprawienie omyiki pisarskiej lub rachunkowe;,
f) Wykonawca nie wyrazit zgody na przedtuzenie terminu zwigzania oferta,
0) jej ztozenie stanowi czyn nieuczciwej konkurencji w rozumieniu przepisow ustawy
zwalczaniu nieuczciwej konkurencii,

Projekt pn. ,,Aktywizacja 0osob mtodych pozostajacych bez pracy w powiecie janowskim (V)” realizowany w ramach POWER 2014-2020 O$
priorytetowa | Rynek pracy otwarty dla wszystkich Dzialanie 1.1 Wsparcie 0os6b mtodych pozostajacych bez pracy na regionalnym rynku pracy-
projekty pozakonkursowe, Poddziatanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Spotecznego



Europejskle - Polska Europejski Fundusz Spoteczny

Wiedza Edukacja Rozwoj

5 Fundusze Rzeczpospolita Unia Europejska

h) nie zostala podpisana przez Wykonawce lub osobe¢ uprawniong do reprezentowania
Wykonawcy,
1) jest niewazna na podstawie odrebnych przepisow.

17.4. O odrzuceniu oferty Zamawiajacy zawiadamia tylko Wykonawce, ktorego oferta zostala
odrzucona podajac uzasadnienie.

17.5. Jezeli nie mozna wybra¢ oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub wiecej
ofert przedstawia taki sam bilans ceny i innych kryteridéw oceny ofert, Zamawiajacy
sposrod tych ofert wybiera ofert¢ z najnizsza cena, a jezeli zostaty ztozone oferty
o takiej samej cenie, Zamawiajacy wzywa Wykonawcow, ktorzy ztozyli te oferty, do
ztozenia w terminie okreslonym ofert dodatkowych, z tym Ze nie moga zaoferowac cen
wyzszych niz zaoferowane w poprzednio ztozonych ofertach.

17.6. Wyboru najkorzystniejszej oferty dokonuje Zamawiajacy po uprzednim sprawdzeniu,
poréwnaniu i ocenie ofert na podstawie kryteriow oceny okreslonych w pkt 16
Ogtoszenia.

18. INFORMACJE O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC
DOPELNIONE PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY
W SPRAWIE ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO

18.1. Informacja o wyniku prowadzonego postepowania bedzie upubliczniona w taki sam
sposob W jaki zostato upublicznione Ogloszenie.

18.2. Informacje dotyczace wynikow prowadzonego postgpowania zostang przekazane

Wykonawcom pisemnie lub faksem lub drogg elektroniczna.

18.3. Ponadto Wykonawca, ktory ztozyt najkorzystniejsza ofert¢ zostanie poinformowany
o terminie i miejscu podpisania umowy.

18.4. Przed podpisaniem umowy na organizacj¢ szkolenia Wykonawca powinien dostarczy¢
Zamawiajacemu:

a) harmonogram szkolenia na formularzu stanowigcym Zalacznik nr 1 do umowy
szkoleniowej;

b) CV kadry dydaktycznej wskazanej w ofercie do realizacji szkolenia, podpisane przez
osobe ktorej dotyczy;

) wzor zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia;

d) w przypadku udzialu podmiotow zbiorowych (konsorcjum, spotka cywilna) przed
podpisaniem umowy nalezy dostarczy¢ umowe regulujaca wspolprace tych
Wykonawcdw, o ktorej mowa w pkt 13.7 Ogloszenia.

18.5. Jezeli Wykonawca, ktorego oferta zostata wybrana uchyla si¢ od zawarcia umowy lub
nie spetnit formalno$ci warunkujacych zawarcie umowy Zamawiajacy moze wybraé
oferte najkorzystniejsza sposrod pozostatych ofert bez przeprowadzenia ich ponownego
badania i ponownej oceny, chyba ze zachodza przestanki do uniewaznienia
postepowania.

19. UNIEWAZNIENIE POSTEPOWANIA
19.1. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ uniewaznienia postgpowania

a) nie ztozono zadnej oferty nie podlegajacej odrzuceniu,

b) wszystkie ztozone oferty podlegaja odrzuceniu,

¢) wszyscy Wykonawcy podlegaja wykluczeniu,

d) jezeli wystapita istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze prowadzenie
postepowania lub wykonanie zamowienia nie lezy w interesie Zamawiajacego lub
interesie publicznym, czego nie mozna byto wczesniej przewidziec,

e) cena najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktorg Zamawiajacy zamierza
przeznaczy¢ na realizacje zamowienia, chyba ze Zamawiajacy moze zwiekszyc¢ te
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kwotg do ceny najkorzystniejszej oferty,
) postepowanie obarczone jest wadg uniemozliwiajacg zawarcie waznej umowy,

19.2. Zamawiajacy zastrzega sobie mozliwo$¢ uniewaznienia postepowania na skutek

wystgpienia okoliczno$ci, nieprzewidzianych w momencie wszczecia postepowania,
uniemozliwiajgcych realizacje postepowania i udzielenie zamdwienia z przyczyn
uzasadnionych zwigzanych z podejmowaniem dziatan zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19.

20. ISTOTNE DLA STRON POSTANOWIENIA, KTORE ZOSTANA

WPROWADZONE DO TRESCI UMOWY

20.1. Istotne dla stron postanowienia, ktére zostang wprowadzone do tre$ci zawieranej

umowy zostaly zawarte we wzorze umowy szkoleniowej - Zalacznik nr 9 do
Ogtoszenia.

21. ZWROT KOSZTOW UDZIALU W POSTEPOWANIU
21.1. Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztow udziatu w postepowaniu.

22. SRODKI OCHRONY PRAWNEJ PRZYSLUGUJACE WYKONAWCY
22.1. Do przedmiotowego postgpowania nie majg zastosowania srodki ochrony prawnej,

o ktorych mowa w ustawie Pzp.

23. KLAUZULA INFORMACYJNA DOTYCZACA PRZETWARZANIA DANYCH

OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
Z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1),
zwanego dalej ,,RODO”, Zamawiajacy realizujac obowigzek informacyjny wobec 0sob, ktorych
dane pozyskuje w toku prowadzonego postgpowania, informuje, ze:

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Janowie
Lubelskim, majacy siedzib¢ przy ul. Jana Zamoyskiego 70, 23-300 Janéw Lubelski, tel.
15 8720240 reprezentowany przez Dyrektora Powiatowego Urzgdu Pracy w Janowie
Lubelskim;

inspektorem ochrony danych osobowych w Powiatowym Urzedzie Pracy jest Pani Anna
Mikusek, e-mail: iod@pupjanowlubelski.pl;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
zwigzanym z postgpowaniem o udzielenie zamowienia publicznego na podstawie art. 1380
ust.1 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2018r. poz.
1986 z pdzn. zm.), ktorego przedmiotem jest ustuga spoteczna pod nazwa: usfuga
organizacji grupowego szkolenia dla o0sob bezrobotnych w zakresie: ,, Ksiggowos¢ matych
firm” oraz zawarcia umowy na realizacj¢ zamoOwienia;

przetwarzane dane osobowe moga by¢ pozyskiwane od Wykonawcéw, ktorych dane dotycza
lub innych podmiotéw, na ktérych zasoby powotujg sie Wykonawcy;

odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda osoby lub podmioty, ktorym udostgpniona
zostanie dokumentacja postepowania na podstawie odpowiednich przepiséw prawa;
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane zgodnie z jednolitym wykazem akt, chyba ze
przepisy szczegdlne przewidujg dtuzsze okresy przechowywania;

obowigzek podania przez Panig/Pana danych osobowych bezposrednio Pani/Pana
dotyczacych jest wymogiem ustawowym okreslonym w przepisach ustawy Pzp, zwigzanym
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z udzialem w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego; konsekwencje niepodania
okreslonych danych wynikajg z ustawy Pzp;
= W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposdb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
= posiada Pani/Pan:
— na podstawie art. 15 RODO prawo dostgpu do danych osobowych Pani/Pana
dotyczacych;
— na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;
— na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2 RODO;
— prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy
RODO;
* nie przysluguje Pani/Panu:
— w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuni¢cia danych osobowych;
— prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktorym mowa w art. 20 RODO;
— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO.

ZALACZNIKI:

1. Formularz ofertowy —Zalacznik nr 1 do Ogloszenia.

2. Program szkolenia - Zalacznik nr 2 do Ogtoszenia.

3. Oswiadczenie o spetnieniu warunkow udziatu w postepowaniu — Zalgcznik nr 3 do
Ogtoszenia.

4. Oswiadczenie o braku podstaw do wykluczenia z postepowania— zgodnie

z wzorem okreslonym w Zalaczniku nr 4 do Ogloszenia.

5. Oswiadczenie Wykonawcy o posiadaniu aktualnego wpisu do rejestru instytucji
szkoleniowych - Zalacznik nr 5 do Ogloszenia.

6. Oswiadczenie dotyczace przynalezno$ci do grupy kapitalowej — Zalgeznik nr 6
do Ogtloszenia.

7. Wykaz wykonywanych ustug - Zalacznik nr 7 do Ogloszenia.

8. Wykaz osob ktore bedg uczestniczy¢ w wykonaniu zamowienia — Zalgcznik nr 8 do
Ogloszenia.

9. Wz6r umowy szkoleniowej — Zalgcznik nr 9 do Ogloszenia.

10. Harmonogram szkolenia — Zalgcznik nr 1 do umowy szkoleniowe;j.

11. Wz6r ankiety— Zalacznik nr 2 do umowy szkoleniowe;j.

12. Lista obecnosci — Zalacznik nr 3 do umowy szkoleniowej.

Zatwierdzam:
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