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w ramach projektu pt. ,,Aktywizacja zawodowa o0so6b po 30 roku zycia z terenu powiatu janowskiego IV ”
Of$ Priorytetowa 9 Rynek pracy, Dzialanie 9.2 Aktywizacja zawodowa — projekty PUP,
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

CS.5531.2.1.2018 Janow Lubelski, 30.05.2018r.

ZAPYTANIE OFERTOWE
ZAMAWIAJACY
Powiatowy Urzad Pracy w Janowie Lubelskim
ul. Zamoyskiego 70
Janow Lubelski
tel/ fax: 158720240
e-mail: luja@praca.gov.pl
strona internetowa: : http://janowlubelski.praca.gov.pl/

Powiatowy Urzad Pracy w Janowie Lubelskim zaprasza instytucje szkoleniowe posiadajace
aktualny wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych w Wojewddzkim Urzgdzie Pracy do
sktadania ofert na przeprowadzenie szkolenia grupowego w zakresie: ,,Spawanie metoda
MAG-135” dla 10 oséb w ramach projektu pt. ,,Aktywizacja zawodowa osob po 30 roku
zycia z terenu powiatu janowskiego V> Of$ Priorytetowa 9 Rynek pracy, Dzialanie 9.2
Aktywizacja zawodowa - projekty PUP, Regionalny Program Operacyjny
Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020, wspolfinansowanego ze Srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego.

L. TRYB UDZIELNIA ZAMOWIENIA

1. Zaméwienie o wartosci szacunkowej nie przekraczajacej kwoty 30 000 euro zgodnie z art.
4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U. z 2017r.,
poz. 1579 z pézn. zm.) zgodnie z zasada konkurencyjnosci, o ktorej mowa w
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci na
lata 2014-2020.

2. Zapytanie ofertowe podlega upublicznieniu poprzez zamieszczenie w bazie
konkurencyjnos$ci pod adresem: https://baza konkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/
oraz na stronie internetowej: http://janowlubelski.praca.gov.pl/.

II. PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie 1 przeprowadzenie szkolenia grupowego

dla 10 os6b bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Janowie
Lubelskim w ramach projektu wspotfinansowanego z Europejskiego Funduszu Spotecznego
w ramach Osi Priorytetowej 9 Rynek pracy, Dziatanie 9.2, Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020, pt. ,,Aktywizacja zawodowa
0sob po 30 roku zycia z terenu powiatu janowskiego IV’ w zakresie:

sSpawanie metodg MAG-135"

Kod CPV - 80530000-8 ustugi szkolenia zawodowego.

Celem szkolenia jest nabycie wiedzy 1 umiejetnosci praktycznych niezbednych do podjecia
zatrudniania na stanowisku spawacza.
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w ramach projektu pt. ,,Aktywizacja zawodowa o0so6b po 30 roku zycia z terenu powiatu janowskiego IV ”
Of$ Priorytetowa 9 Rynek pracy, Dzialanie 9.2 Aktywizacja zawodowa — projekty PUP,
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

111. SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

1. Szkolenie powinno obejmowaé min. 226 godzin zegarowych na 1 uczestnika
szkolenia, w tym zajecia teoretyczne, zajecia praktyczne oraz praktyke zawodowa
w ilosci 80 godzin zegarowych na 1 uczestnika szkolenia (10 dni roboczych po 8
godzin dziennie).

2. Program szkolenia, zakres tematyczny (zajecia teoretyczne i praktyczne) programu

szkolenia oraz baza szkoleniowa do prowadzenia zaj¢¢ musi by¢ zgodna z:

- wymaganiami instytucji uprawnionych do wydawania atestow/certyfikatow na
prowadzenie szkolen i egzaminéw spawaczy, uzyskanych na podstawie wymagan
instytucji podlegtych Ministrowi Gospodarki lub innemu wtasciwemu,

- Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia 27.04.2000 r.w sprawie bezpieczenstwa
i higieny pracy przy pracach spawalniczych (Dz. U. z 2000 r., Nr 40, poz. 470).

3. Wykonaweca przeprowadzi kurs zgodnie z opracowanym i przedstawionym programem
szkolenia, ktory musi zawiera¢ wszystkie elementy wynikajace z § 71 ust. 3
Rozporzadzenia Ministra Pracy i1 Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz. U.

z 2014 r., poz. 667) ) oraz jezeli nie okreslaja tego inne wytyczne badz przepisy prawne,
powinien uwzglednia¢ wykorzystanie standardow kwalifikacji zawodowych i modutowych
programéw szkolen zawodowych, dostepnych w bazach danych prowadzonych przez
ministra wlasciwego do spraw pracy(www.kwalifikacje.praca.gov.pl w przypadku ich
wystepowania.

4. Szkolenie ma zakonczy¢ si¢ egzaminem zewnetrznym przeprowadzonym przez instytucje
uprawniong do wydawania atestow/certyfikatow na prowadzenie szkolen i egzamindw
spawaczy, uzyskanych na podstawie wymagan instytucji podlegtych Ministrowi
Gospodarki lub innemu wlasciwemu, majacym na celu weryfikacje kwalifikacji zawodowych
i uzyskaniem dokumentu potwierdzajacego kwalifikacje uczestnikow (egzamin ma by¢
zorganizowany bezposrednio po zajeciach praktycznych przed praktyka zawodowaq).
Wykonawca w ramach kosztu szkolenia na uczestnika, powinien zorganizowa¢ ewentualny
jednokrotny egzamin poprawkowy.

5. Zajecia mogg odbywac si¢ przez 6 dni w tygodniu, tj. od poniedziatku do soboty i powinny
rozpoczynac¢ si¢ nie wezesniej niz o godz. 8,00, a konczyc¢ nie poézniej niz godz.16,00.
Niedopuszczalne jest zaplanowanie i przeprowadzenie zaj¢¢ w niedzielg oraz dni ustawowo
wolne od pracy.

6. Zaj¢cia przecigtnie nie moga trwaé¢ mniej niz 25 godzin zegarowych w tygodniu,
maksymalnie po 8 godzin zegarowych dziennie. Jedna godzina zegarowa szkolenia liczy
60 minut 1 obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe liczacg $rednio 15
minut, przy czym dtugo$¢ przerw moze by¢ ustalana elastycznie. Zajgcia w danym dniu nie
mogg konczyc¢ si¢ przerwa.
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w ramach projektu pt. ,,Aktywizacja zawodowa o0so6b po 30 roku zycia z terenu powiatu janowskiego IV ”
Of$ Priorytetowa 9 Rynek pracy, Dzialanie 9.2 Aktywizacja zawodowa — projekty PUP,
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

7. Szkolenie powinno by¢ przeprowadzone W systemie stacjonarnym. Nie dopuszcza si¢
prowadzenia zaj¢¢ droga elektroniczng, metoda e-learningu itp.

8. Przewidywany termin realizacji szkolenia: maksymalnie do 31 sierpnia 2018r.
Szczegbtowa data rozpoczecia i zakonczenia szkolenia zostanie ustalona po wyborze
oferty. W ofercie nie nalezy podawac¢ konkretnych termindéw realizacji zamdwienia,
poniewaz nie bedg one wazne dla Zamawiajacego.

9. Miejsce odbywania szkolenia (zajgcia teoretyczne i zajecia praktyczne): Janéw Lubelski
lub poza Janowem Lubelskim, w odlegtosci nie wigkszej niz 100 km od siedziby
Zamawiajacego. W sytuacji, gdy zajecia szkoleniowe odbywac si¢ beda w miejscowosci
innej niz Janow Lubelski, Wykonawca zobowigzany jest zapewnié¢ wszystkim uczestnikom
szkolenia codzienny, bezptatny transport pomi¢dzy Janowem Lubelskim a miejscem
odbywania szkolenia i z powrotem. Koszty transportu powinny by¢ wliczone w ceng
szkolenia. W ofercie nalezy wskaza¢ doktadny adres realizacji zaj¢é teoretycznych
i praktycznych.

10.Praktyka zawodowa bedzie odbywac si¢ na terenie firmy FORTACO Sp. z 0.0.,
ul. Lubelska 46, 23-300 Janow Lubelski, pod nadzorem opickunéw wyznaczonych
przez firme. Koszty praktyki zawodowej dla 10 oséb zostaty oszacowane przez firme¢
FORTACO Sp. z 0.0. i uwzglednione w Zalacznik nr 1 do Zapytania ofertowego.
Wymagane jest, aby umowa dotyczaca organizacji praktyki pomiedzy wytonionym
Wykonawcg a firmg FORTACO Sp. z 0.0. byta zawarta przed podpisaniem umowy

szkoleniowej.

11.Kazdy uczestnik powinien otrzymac na wlasnos¢, za potwierdzeniem odbioru:

a) podregcznik dotyczacy przedmiotu zamowienia (nie kopiowany, zawierajacy aktualne
informacje);

b) dtugopis;

c) notatnik badz zeszyt co najmniej 96-kartkowy;

d) teczke z raczkg do przechowywania i transportu dokumentow;

e) odziez ochronng zgodnie z przepisami BHP (ubranie robocze, obuwie robocze,
rekawice, nakrycie glowy).

Wszystkie materiaty muszg by¢ przygotowane i rozdane uczestnikom szkolenia

w pierwszym dniu szkolenia, natomiast odziez ochronna w dniu rozpoczgcia zaje¢

praktycznych. Wykonawca przedstawi wykaz materiatow szkoleniowych jakie kazdy

uczestnik szkolenia otrzyma na wtasnos¢ w pkt 5 lit.c Formularza ofertowego —

Zalacznik nr 1 do Zapytania ofertowego.

12. W trakcie przerw migdzy poszczeg6lnymi godzinami zaje¢ Wykonawca powinien
zapewni¢ uczestnikom szkolenia serwis kawowy (kawa, herbata, woda mineralna,
ciastka, kanapka dla kazdego uczestnika szkolenia codziennie przez okres trwania zajec).
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13. Pomieszczenia i miejsca, w ktorych beda si¢ odbywacé zajecia powinny by¢ dostosowane
do wielkosci grupy i powinny spetnia¢ wymagania BHP i P.poz. uregulowane
w przepisach odrgbnych oraz by¢ wyposazone w odpowiedni i w odpowiedniej ilo$ci
sprzet spetniajagcy wymogi bezpieczenstwa zgodnie z obowigzujagcymi w tym zakresie
przepisami prawa, materiaty i pomoce dydaktyczne niezbgdne przy pracy spawacza.

14.Wykonawca na zajgcia teoretyczne winien zapewni¢ pomieszczenie wyposazone
w minimum 10 stanowisk pracy.
W trakcie zaje¢ praktycznych przy 1 stanowisku spawalniczym moze szkoli¢ si¢
maksymalnie 2 uczestnikdw szkolenia — powyzsze nalezy wyszczegolni¢ w pkt 5 lit b
Formularza ofertowego — Zalacznik nr 1 do Zapytania ofertowego.

15. Zajgcia powinny by¢ przeprowadzone przez imiennie wskazanych wyktadowcow
i instruktoréw posiadajacych kwalifikacje zawodowe, doswiadczenie i wyksztatcenie
niezb¢dne do wykonania zamowienia. Wykonawca przedstawi wykaz kadry dydaktycznej
do realizacji szkolenia w pkt 6 Formularza ofertowego — Zalacznik nr 1 do Zapytania
ofertowego.

16.Wykonawca zapewni nadzér wewngtrzny stuzacy podnoszeniu jakosci prowadzonego
szkolenia oraz dokona sprawdzenia efektow szkolenia poprzez analiz¢ wynikow
przeprowadzonego badania ankietowego.

17.Wykonawca zobowigzany bedzie oznaczy¢ wszystkie materiaty szkoleniowe i dokumenty
zwigzane z organizacja szkolenia (W tym lista obecnosci dziennik zaje¢, protokot
z egzaminu, rejestr wydanych zaswiadczen, zaswiadczenia itp.) oraz pomieszczenia
i miejsca realizacji szkolenia informacja o finansowaniu szkolenia w ramach projektu
pt..,, Aktywizacja zawodowa osob po 30 roku Zycia z terenu powiatu janowskiego IV’ Os
Priorytetowa 9 Rynek pracy, Dziatanie 9.2 Aktywizacja zawodowa — projekty PUP,
Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020,
wspolfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spoltecznego oraz opatrzy¢ logo Fundusze Europejskie Program Regionalny, flagqg
Rzeczpospolitej Polskiej, flagq Unii Europejskiej oraz logo ,, Lubelskie-smakuj Zycie!”
- zgodnie z dokumentem pn. ,, Obowigzki informacyjne beneficjenta” zamieszczona na
stronach internetowych: www.rpo.lubelskie.pl i www.mapadotacji.gov.pl.
Pomieszczenia 1 miejsca realizacji szkolenia powinny by¢ oznaczone plakatem
promujacym projekt formatu minimum A-3 dodatkowo zawierajacym informacje
0 organizowanym szkoleniu.

18.Absolwenci szkolenia powinni otrzymac:
a) po pozytywnym ukonczeniu szkolenia - zaswiadczenie o jego ukonczeniu (wzor
zaswiadczenia stanowi Zalgcznik nr 3 do umowy szkoleniowej),
b) po zdanym egzaminie zewnetrznym:
- Swiadectwo egzaminu spawacza,
- ksigzeczke spawacza.
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w ramach projektu pt. ,,Aktywizacja zawodowa o0so6b po 30 roku zycia z terenu powiatu janowskiego IV ”

Of$ Priorytetowa 9 Rynek pracy, Dzialanie 9.2 Aktywizacja zawodowa — projekty PUP,
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

Oprocz zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia Wykonawca moze wydaé inne dokumenty
potwierdzajgce ukonczenie szkolenia lub uzyskanie kwalifikacji.

19.W calkowitym koszcie za ustuge szkoleniowg nalezy uwzgledni¢ wszystkie czynniki

niezbg¢dne do prawidtowej realizacji zamdéwienia, w tym m.in.: koszt materiatow
szkoleniowych, odziezy ochronnej, ktore uczestnicy otrzymaja na wlasnos¢, koszt serwisu
kawowego, koszt ewentualnego transportu uczestnikow w przypadku, jesli szkolenie
bedzie organizowane poza Janowem Lubelskim, koszt egzaminu zewnetrznego oraz koszt
wydania stosownych swiadectw i nadania uprawnien dla uczestnikow szkolenia
konczacych je z wynikiem pozytywnym.

Do kosztow szkolenia nie nalegy wliczac kosztow ubezpieczenia od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow powstatych w zwigzku ze szkoleniem oraz w drodze do i ze
szkolenia. Ewentualne ubezpieczenie NNW stanowi wkitad wiasny instytucji szkoleniowej
oraz nie ma wplywu na koszt szkolenia. Koszt szkolenia nie obejmuje réowniez kosztow
badan lekarskich.

IV. WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU

1

2.

4.

. Posiadanie aktualnego wpis do rejestru instytucji szkoleniowych prowadzonego przez

Wojewodzki Urzad Pracy wiasciwy ze wzgledu na siedzibg instytucji szkoleniowe;.

Posiadanie do$wiadczenia:

- zrealizowanie w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli
okres prowadzenia dziatalno$ci jest krotszy w tym okresie, wykonat nalezycie co najmnie;j
trzy szkolenia grupowe w zakresie odpowiadajacym przedmiotowi zaméwienia dla co
najmniej 10 oséb dorostych kazde.

. Dysponowanie kadrg dydaktyczna:

- osoby, ktore beda prowadzi¢ szkolenie musza posiada¢ odpowiednie wyksztatcenie,
kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu zaj¢¢ na kursach spawania.
Brak powigzan osobowych lub kapitalowych z Zamawiajacym.
W celu uniknigcia konfliktu intereséw zamowienia publiczne, z wyjatkiem zamowien
sektorowych, udzielane przez beneficjenta nie bedacego podmiotem zobowigzanym do
stosowania ustawy Pzp zgodnie z art.3 ustawy Pzp, nie moga by¢ udzielane podmiotom
powigzanym z nim osobowo lub kapitalowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe
rozumie si¢ wzajemne powigzania miedzy Zamawiajacym lub osobami upowaznionymi do
zaciggnigcia zobowigzan w imieniu Zamawiajacego czynnosci zwigzanych z
przygotowaniem 1 przeprowadzeniem procedury wyboru wykonawcy a Wykonawca,
polegajace w szczeg6lnosci na:
a) uczestniczeniu w spotce jako wspolnik spotki cywilnej;
b) posiadaniu co najmniej 10% udziatow lub akcji;
C) petnieniu funkcji cztonka organu nadzorczego lub zarzqdzajgcego, prokurenta,
petnomocnika;
d) pozostawaniu w zwigzku matzenskim, stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

*
*
*
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Ocena spetniania warunkow udziatu w postepowaniu zostanie dokonana na podstawie
przedtozonych dokumentéw i oswiadczen, o ktoérych mowa w pkt V ppktll.

V.

1.

2.

7.
8.
9.

SPOSOB PRZYGOTOWANIA OFERTY

Oferte nalezy ztozy¢ na formularzu stanowigcym Zalacznik nr 1 do Zapytania ofertowego
na ustuge szkoleniowg wraz ze wszystkimi wymaganymi zatacznikami.

Oferte nalezy sporzadzi¢ czytelnie w jezyku polskim z zachowaniem formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

. Tre$¢ oferty musi odpowiadac tre$ci niniejszego zapytania ofertowego.
. Oferta 1 oSwiadczenia oraz kserokopie dokumentow poswiadczonych za zgodnos¢

z oryginatem muszg by¢ podpisane przez osob¢ uprawniong do reprezentowania

1 sktadania o$wiadczen w imieniu Wykonawcy - zgodnie z wpisem do wlasciwego

rejestru w sposob umozliwiajacy identyfikacje osoby podpisujacej (tj. czytelny podpis

lub opatrzony imienng pieczatka osoby podpisujacej).W przypadku podpisania oferty przez
inng osob¢ wymagane jest dotaczenie do oferty stosownego pelnomocnictwa (lub kopia
petnomocnictwa poswiadczona za zgodnos¢ z oryginatem przez notariusza).

. Wszelkie miejsca, w ktorych Wykonawca nanidst zmiany (poprawki, przekreslenia,

dopiski) muszg by¢ parafowane przez osoby podpisujace oferte. W przeciwnym wypadku
nie beda uwzgledniane.

. Wykonawcy wystepujacy wspolnie (Konsorcjum, Spotka Cywilna) muszg ustali¢

Pelnomocnika (lidera) do reprezentowania ich w postgpowaniu o udzielenie zamoéwienia
albo reprezentowania w postepowaniu 1 zawarcia umowy w sprawie zamowienia
publicznego. Pelnomocnictwo nalezy dotaczy¢ do oferty.

Wykonawca moze ztozy¢ tylko jedng oferte.

Wykonawca moze przed uptywem terminu sktadania ofert zmieni¢ lub wycofac oferte.
Zamawiajacy nie dopuszcza skladania ofert czesciowych.

10. Zamawiajacy nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.
11.Oferta musi zawierac:

a) poprawnie wypekliony formularz ofertowy — wg Zalacznika nr 1do zapytania
ofertowego,

b) program szkolenia - wg Zalacznika nr 2 do Zapytania ofertowego,

¢) oswiadczenie Wykonawcy o posiadaniu wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych-
wg Zalacznika nr 3 do Zapytania ofertowego,

d) o$wiadczenie Wykonawcy o braku powigzan kapitalowych i osobowych —
wg Zalacznika nr 4 do Zapytania ofertowego,

e) wykaz wykonywanych ustug o tematyce zgodnej z przedmiotem zamoéwienia w okresie
ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert, a jesli okres dziatalnosci jest
krotszy - w tym okresie - wg Zalgcznika nr 5 z zalaczeniem dokumentu
potwierdzajacego, ze ustugi te zostaly wykonane nalezycie,

f) aktualny odpis z wtasciwego rejestru lub z centralnej ewidencji i informacji
0 dziatalnos$ci gospodarczej, jezeli odrgbne przepisy wymagaja wpisu do rejestru
lub ewidencji, wystawiony nie wczesniej niz 6 miesigcy przed uptywem terminu
sktadania ofert,

g) certyfikaty jakosci ustug (jesli posiada),
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h) pelnomocnictwo (jesli konieczne),

i) w przypadku gdy Wykonawca korzysta przy realizacji zamowienia (W ramach zajec
teoretycznych i zajec¢ praktycznych) z sal wyktadowych, pracowni do prowadzenia zajeé
praktycznych, sprzetu, narzedzi lub urzgdzen nie bedgcych jego wlasnoscig dolgcza
pisemne porozumienie, ewentualnie umowe o uzyczeniu lub dzieriawy co najmniej na
czas szkolenia.

12.0ferty niekompletne (niespetniajgce powyzszych wymagan) zostang przez Zamawiajacego
odrzucone.

13.Koszty zwigzane z przygotowaniem oferty ponosi Wykonawca.

14.Zamawiajacy nie przewiduje zwrotu kosztoéw udzialu w postgpowaniu.

W przypadku wspolnego ubiegania si¢ o zamowienie przez Wykonawcoéw dokumenty
wymienione w pkt 11 lit. ¢), d), f) sktada kazdy z Wykonawcow wspoélnie ubiegajacych si¢
0 zamowienie.

VI. TERMIN ZWIAZANIA OFERTA

1. Termin zwigzania oferta wynosi 30 dni. Bieg terminu rozpoczyna si¢ wraz z uptywem
terminu sktadania ofert.

2. W uzasadnionych przypadkach przed uptywem terminu zwigzania oferta Zamawiajacy
moze zwrdcic sie do Wykonawcey o wyrazenie zgody na przedtuzenie tego terminu
o oznaczony okres, nie dtuzszy jednak niz 60 dni.

VIl. SPOSOB POROZUMIEWANIA SIE ZAMAWIAJACEGO Z WYKONAWCAMI

1. W niniejszym postepowaniu o$wiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje

Zamawiajacy i Wykonawcy przekazujg pisemnie lub faksem Iub drogg elektroniczng na

adres Zamawiajacego podany w zapytaniu ofertowym z zastrzezeniem pkt 2. W sytuacji

porozumiewania si¢ faksem lub przy uzyciu $rodkéw komunikacji elektronicznej, kazda ze
stron na zadanie drugiej strony niezwlocznie potwierdza fakt ich otrzymania.

Oferta wraz z wymaganymi zatacznikami musi by¢ ztozona w formie pisemnej.

3. Oswiadczenia, wnioski, zawiadomienia oraz informacje wyslane na adres do
korespondencji i nr faksu, podane przez Wykonawce w ofercie — uznaje si¢ za skutecznie
dorgczone, jezeli Wykonawca nie powiadomit Zamawiajacego z odpowiednim
wyprzedzeniem o ich zmianie.

4. Korespondencja przestana za pomoca faksu lub pocztg elektroniczng po godzinach
urzedowania zostanie zarejestrowana w nastepnym dniu pracy Zamawiajgcego i uznana za
wniesiong z datg tego dnia.

5. Wykonawca moze zwroci¢ si¢ do Zamawiajacego o wyjasnienie dotyczace tresci Zapytania
ofertowego.

6. Zamawiajacy jest zobowigzany udzieli¢ pisemnie wyjasnien — niezwlocznie, jednak nie
pdzniej niz na 2 dni przed uptywem terminu sktadania ofert, pod warunkiem, ze wniosek
0 wyjasnienie tre$ci Zapytania ofertowego wptynat do Zamawiajacego nie pdzniej niz do
konca dnia, w ktorym uptywa polowa wyznaczonego terminu skladania ofert.

7. Jezeli wniosek 0 wyjasnienie tresci Zapytania ofertowego wptynat po uptywie terminu
sktadania wniosku, 0 ktérym mowa w pkt 6 lub dotyczy udzielonych wyjasnien,

N



Fundusze Rzeczpospolita  .-+) ' Unia Europejska  [ESS
o, M= lubelskie nia EUropejska ok
E Erg;gzijesgtlrglny - Polska i Jwy'ycze_/ Europejski Fundusz Spoteczny oA

w ramach projektu pt. ,,Aktywizacja zawodowa o0so6b po 30 roku zycia z terenu powiatu janowskiego IV ”
Of$ Priorytetowa 9 Rynek pracy, Dzialanie 9.2 Aktywizacja zawodowa — projekty PUP,
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

Zamawiajacy moze udzieli¢ wyjasnien albo pozostawi¢ wniosek bez rozpatrzenia.
Przedtuzenie terminu sktadania ofert nie wptywa na bieg terminu sktadania wniosku
0 wyjasnienie tresci Zapytania ofertowego.

8. Zamawiajacy przesle tres¢ wyjasnien Wykonawcy, ktory ztozyl wniosek o wyjasnienie
tresci Zapytania ofertowego oraz nie wskazujac zrodta zapytania zamiesci tres¢ zapytania
wraz z wyjasnieniami na Swojej stronie internetowej oraz w bazie konkurencyjnosci.

9. W przypadku rozbieznosci pomiedzy trescig Zapytania ofertowego a trescig udzielanych
o$wiadczenie Zmawiajacego.

10.W uzasadnionych przypadkach Zamawiajacy moze przed uptywem terminu sktadania ofert
zmieni¢ tre$¢ Zapytania ofertowego. Dokonang zmiang Zapytania ofertowego zamiesci na
swojej stronie internetowej oraz w bazie konkurencyjnosci.

11.Jezeli w wyniku zmiany tresci Zapytania ofertowego niezbedny jest dodatkowy czas na
wprowadzenie zmian w ofertach, Zamawiajacy przedtuzy termin sktadania ofert i zamiesci

informacje¢ o tym w bazie konkurencyjnosci i na swojej stronie internetowej.

12.0so0bg uprawniong do porozumiewania si¢ z Wykonawcami jest:

- Barbara Kosinska, pok. 9, tel. (15)8720240, wew. 26, poniedziatek - pigtek w godz. 8:00
—15:00, a w przypadku usprawiedliwionej nicobecnosci — inny pracownik
wyznaczony przez Kierownika Zamawiajacego.

VI, MIEJSCE ORAZ TERMIN SKt ADANIA OFERT

1. Oferte nalezy ztozy¢ bezposrednio w siedzibie Urzedu — pokoj nr 12 (sekretariat) lub
przesta¢ na adres Urzedu tj.: Powiatowy Urzad Pracy w Janowie Lubelskim,
ul. Zamoyskiego 70, 23-300 Janéw Lubelski do dnia 07.06.2018r. do godz. 09.00

2. Decydujace znaczenie dla oceny zachowania powyzszego terminu ma data 1 godzina
wplywu oferty do Zamawiajacego, a nie data jej wystania przesytka pocztowa czy
kurierska. Oferty ztoZone po terminie lub w innym miejscu nie bedg podlegaly ocenie.

3. Ofert¢ nalezy umiesci¢ w zamknigtej kopercie. Koperta powinna by¢ opatrzona nazwa
i adresem Wykonawcy oraz zaadresowana na adres Zamawiajgcego i oznaczona:
Oferta na ustuge organizacji szkolenia grupowego dla osob bezrobotnych w zakresie
»Spawanie metoda MAG-135” - nie otwieraé¢ do dnia 07.06.2018r. do godz. 09.00.

IX. ODRZUCENIE OFERT I UNIEWAZNIENIE POSTEPOWANIA:
1. Oferta Wykonawcy zostanie odrzucona, jezeli:
a) Wykonawca nie wykazat spelniania warunkéw udziatu w postepowaniu,
b) Wykonawca zlozyl oferte niezgodng z trescia niniejszego zapytania ofertowego,
c) bedzie zawierac¢ razgco niskg cen¢ lub koszt w stosunku do przedmiotu zamowienia,
d) Wykonawca zlozyt oferte nieckompletna, tj. nie zawierajaca o§wiadczen i dokumentow
wymaganych w niniejszym post¢powaniu,
e) Wykonawca nie wyrazit zgody na przedtuzenie terminu sktadania ofert,
f) nie zostala podpisana przez Wykonawce lub osobg uprawniong do reprezentowania
Wykonawcy,
g) Wykonawca ztozyt oferte po terminie.
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2. Z tytuhu odrzucenia oferty Wykonawcom nie przystuguje zadne roszczenie wobec
Zamawiajacego. Decyzja Zamawiajacego jest decyzjg ostateczng.

3. Zamawiajacy moze uniewazni¢ postepowanie jezeli:

a) nie ztlozono zadnej oferty nie podlegajacej odrzuceniu,

b) cena najkorzystniejszej oferty lub oferta z najnizszg ceng przewyzsza kwote, jakg
Zamawiajacy zamierza przeznaczy¢ na wykonanie zamowienia, chyba ze Zamawiajacy
moze zwigkszy¢ te kwote do ceny najkorzystniejszej oferty,

c) wystgpita istotna zmiana okolicznosci powodujaca, ze prowadzenie postgpowania lub
wykonanie zamoOwienia nie lezy w interesie publicznym czego nie mozna bylo wczesniej
przewidziec,

d) postepowanie obarczone jest wadg uniemozliwiajagcg zawarcie waznej umowy w sprawie
zamdwienia publicznego,

e) wystapita inna uzasadniona przyczyna uniewaznienia postepowania.

X. SPOSOB OBLICZANIA CENY:

1. Wykonawca ustalajac cen¢ powinien uwzgledni¢ wszystkie wymogi, o ktérych mowa
W niniejszym zapytaniu ofertowym.

2. Cena powinna obejmowac wszystkie koszty niezbedne do wykonywania przedmiotu

zamoéwienia oraz uwzgledni¢ wszelkie optaty 1 podatki.

3. Cena oferty powinna by¢ podana w PLN liczbowo i stownie z doktadno$cia do dwoch
miejsc po przecinku, zaokraglone zgodnie z obowigzujacymi przepisami i zasadami
matematycznymi (jesli ostatnia cyfra po przecinku jest mniejsza niz 5 nalezy zaokragli¢
w dot, jezeli jest wigksza lub réwna 5 to nalezy zaokragli¢ w gorg).

4. Wykonawca moze zaproponowac tylko jedng cen¢ 1 nie moze jej zmienic.

5. Zamowienie w catosci finansowane jest ze srodkow publicznych.

XI. KRYTERIA | SPOSOB OCENY OFERT

1. Oferty beda oceniane na podstawie informacji zawartych w ofercie szkoleniowej oraz
zalacznikach do oferty.

2. W trakcie oceny ofert Zamawiajagcy moze zwracac si¢ do Wykonawcy o dodatkowe
Wyjasnienia, niezbedne przy ocenie, a takze zwizytowac placowke w celu zweryfikowania
zgloszonej bazy szkoleniowej 1 wyposazenia.

3. Przy wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiajacy bedzie kierowat si¢ nastgpujacymi
kryteriami oceny ofert przyznajac im odpowiednio wagi procentowe:

I catkowity koszt szkolenia (cena) — 60%

II doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen — 30%
III certyfikaty jakosci w zakresie ustug szkoleniowych — 10%
Przyjmuje sig, iz 1% = 1pkt i tak zostanie przeliczona liczba punktow.

A. Kryterium |

Calkowity koszt szkolenia (cena) - 60%

Calkowity koszt szkolenia oceniany bedzie w nastepujacy sposob:
| najnizsza cena brutto sposrod wszystkich
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ztoZonych ofert podlegajgcych ocenie X 100 x 60 % = liczba punktow

Cena brutto oferty ocenianej

Najkorzystniejsza oferta moze maksymalnie otrzyma¢ 60 pkt.

B. Kryterium Il

Doswiadczenie instytucji szkoleniowej w realizacji szkolen — 30%

Kryterium bedzie oceniane na podstawie Zalgcznika nr 6 do Zapytania ofertowego
W nastepujacy sposob:

1. 3 szkolenia 0 pkt

2. 4 - 5 szkolen 10 pkt
3. 6 -7 szkolen 20 pkt
4. 8 1 wigcej szkolen 30 pkt

Uwaga: za 1 szkolenie Zamawiajgcy uzna przeprowadzenie:

- 1 szkolenia grupowego w zakresie odpowiadajacym przedmiotowi zamowienia dla co
najmniej 10 osoéb dorostych, ktére zostato przeprowadzone w okresie ostatnich 3 lat przed
uplywem terminu sktadania ofert i ktérego fakt zakonczenia potwierdzony zostat
dokumentem potwierdzajacym nalezyte wykonanie ustugi.

W przypadku, gdy Zamawiajacy jest podmiotem, na rzecz ktorego ustugi wskazane

w wykazie zostaty wykonane, Wykonawca nie ma obowiazku przedktadania dowodow
potwierdzajacych ich nalezytego wykonania.

Najkorzystniejsza oferta moze otrzyma¢ maksymalnie 30 pkt.

C. Kryterium 111

Posiadanie przez instytucje szkoleniowg certyfikatu jakosci w zakresie uslug
szkoleniowych (tj. certyfikat systemu zarzadzania jakoscig 1SO i/lub akredytacja kuratora
oswiaty) - 10%

Zamawiajacy bedzie bral pod uwagg aktualne na dzien sktadania ofert certyfikaty jakosci
odnoszace si¢ do funkcjonowania/organizacji instytucji szkoleniowej tj.: certyfikat systemu
zarzadzania jakoscig ISO i/lub odnoszace si¢ do kierunku szkolenia tj.: akredytacja kuratora
oswiaty.

Kryterium ,,Posiadanie przez instytucj¢ szkoleniowa certyfikatu jako$ci w zakresie ustug
szkoleniowych” bedzie oceniane w nastgpujacy sposob:

1. | Posiadanie certyfikatu jakosci ustug i/lub akredytacji* 10 pkt

2. | Brak certyfikatu jakosci ushug i/lub akredytacji 0 pkt

* do uznania przez Zamawiajacego punktow w zakresie posiadania przez Wykonawce akredytacii, nie jest konieczna
zgodnos¢ liczby godzin szkolenia objgtego akredytacja z liczba godzin szkolenia objgtego zamdwieniem, a takze nie jest
konieczna zgodno$¢ miejsca prowadzenia akredytowanego szkolenia wskazanego w uzyskanej akredytacji z miejscem
realizacji przedmiotowego szkolenia.

W przypadku posiadania przez Wykonawce certyfikatu jakosci ustug nalezy dotgczy¢ do oferty
kserokopie tego dokumentu, poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem przez Wykonawce.
Najkorzystniejsza oferta moze otrzymac¢ maksymalnie 10 pkt.

4. Za najkorzystniejsza (NO) uznana zostanie oferta, ktora otrzyma najwyzsza liczbe
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punktow wynikajacych z ich sumy w podanych wyzej kryteriach (A + B + C =NO).
Wszystkie obliczenia zostang dokonane z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku.

5. W przypadku, gdy oferty dwoch lub wiecej Wykonawcow uzyskaja taka sama ilo$é
punktow, przeprowadzenie szkolenia zostanie zlecone temu Wykonawcy, ktory oferuje

najnizsza cen¢ szkolenia.

6. Jezeli nie mozna wybrac¢ oferty najkorzystniejszej z uwagi na to, ze dwie lub wiecej ofert
przedstawia taki sam bilans punktow i takie same ceny, Zamawiajacy Wzywa
Wykonawcow, ktorzy ztozyli te oferty do ztozenia ofert dodatkowych, z tym ze nie moga
zaoferowac cen wyzszych niz zaoferowane w poprzednio ztozonych ofertach.

XI11. INFORMACJE O FORMALNOSCIACH, JAKIE POWINNY ZOSTAC DOPEENIONE
PO WYBORZE OFERTY W CELU ZAWARCIA UMOWY W SPRAWIE
ZAMOWIENIA PUBLICZNEGO

1. Informacja o wyniku prowadzonego postepowania bedzie upubliczniona w taki sam sposob

w jaki zostalo upublicznione zapytanie ofertowe.
2. Informacje dotyczace wynikow prowadzonego postepowania zostang przekazane
Wykonawcom pisemnie lub faksem lub drogg elektroniczng.
4. Ponadto Wykonawca, ktory ztozyt najkorzystniejsza oferte zostanie poinformowany
0 terminie i miejscu podpisania umowy.
5. Przed podpisaniem umowy Wykonawca powinien dostarczy¢ Zamawiajacemu:
a) harmonogram szkolenia na formularzu stanowiagcym Zalacznik nr 1 do umowy;
b) CV kadry dydaktycznej wskazanej w ofercie do realizacji szkolenia, podpisane przez
osobe ktorej dotyczy;
c) wzor swiadectwa egzaminu spawacza i wzor ksigzeczki spawacza.
d) umowe dotyczaca organizacji praktyki zawodowej zawartg z firma FORTACO
Sp. 2 0.0., ul. Lubelska 46, 23-300 Janow Lubelski;
e) w przypadku udziatu podmiotéw zbiorowych (konsorcjum) przed podpisaniem
umowy nalezy dostarczy¢ umowe regulujaca wzajemng wspotpraceg.
6. Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostala wybrana uchyla si¢ od zawarcia umowy lub nie
spetit formalno$ci warunkujacych zawarcie umowy Zamawiajacy moze wybrac oferte
najkorzystniejsza sposrod pozostatych ofert bez przeprowadzenia ich ponownej oceny.

X1 ISTOTNE POSTANOWIENIA UMOWY
1. Istotne dla stron postanowienia, ktore zostang wprowadzone do tre$ci zawieranej
umowy zostaly zawarte we wzorze umowy szkoleniowej - Zalacznik nr 6 do Zapytania
ofertowego.
2. Zamawiajacy przewiduje mozliwos$¢ zmian postanowien zawartej umowy w szczegolnie
uzasadnionych przypadkach w zakresie dotyczacym:
1) Zmniejszenia liczby uczestnikow szkolenia z przyczyn niezaleznych od Zamawiajacego,
ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy, bedacych wynikiem:
a) niestawienia si¢ kandydata na szkolenie pomimo wydania skierowania na szkolenie,
b) przerwania uczestnictwa w szkoleniu (np. podjecie zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej w trakcie szkolenia i nie kontynuowanie szkolenia, choroba,
nieusprawiedliwiona rezygnacja ze szkolenia),
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¢) niemoznos$ci skompletowania grupy szkoleniowej z przyczyn niezaleznych od
Zamawiajacego.
2) Wystapienia nastgpujacych okolicznosci ze strony Wykonawcy:

a) zmiany kadry realizujacej szkolenie w wyniku nieprzewidywalnych zdarzen losowych
(np. choroba, $§mier¢, rozwigzanie stosunku pracy, umowy cywilnoprawnej), ktorych nie
mozna bylo przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy pod warunkiem posiadania przez
nowego wyktadowce lub instruktora co najmniej takich kwalifikacji jak osoba wskazana

w ofercie,

b) zmiany miejsca wykonywania zaméwienia, gdy koniecznos$¢ ich dokonania wynika
z przyczyn, ktérych nie mozna bylo przewidzie¢ w dniu zawarcia umowy. Zmiana ta nie
moze prowadzi¢ do obnizenia wymagan technicznych i funkcjonalnych okreslonych
w ofercie i zapytaniu ofertowym,

¢) zmiany harmonogramu zaj¢¢ w przypadku niemozliwych do przewidzenia zdarzen

losowych (np. choroba kadry szkolacej, niesprzyjajace warunki atmosferyczne itp.),

d) konieczno$ci modyfikacji umowy w zwiazku ze zmianami wytycznych dotyczacych
realizacji projektu, w ramach ktérego finansowana jest umowa,

e) zmiany terminu realizacji szkolenia w przypadku niemozliwych do przewidzenia
zdarzen losowych (np. choroba kadry szkolacej, niesprzyjajace warunki atmosferyczne
itp.).

3. W przypadku wystapienia okolicznosci, o ktérych mowa w punkcie 2 Wykonawca
zobowigzany jest niezwlocznie ztozy¢ w formie pisemnej uzasadnienie okolicznosci
bedacych przyczyng zmian.

4. Zmiana jest dokonywana w formie aneksu pod rygorem niewaznosci.
5. Aneks wigze strony po jego dwustronnej akceptacji.

XIV.INNE POSTANOWIENIA

1. Zamowienie zostanie zrealizowane zgodnie z opisem przedmiotu zamdwienia, ofertg
Wykonawcy oraz umowa, ktorej wzor stanowi Zalacznik nr 6 do Zapytania ofertowego.

2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postgpowania, jezeli jego realizacja
nie bedzie lezata w interesie Zamawiajacego.

Zalaczniki:

1. Formularz ofertowy —Zalacznik nr 1 do Zapytania ofertowego.

2. Program szkolenia - Zalacznik nr 2 do Zapytania ofertowego.

3. Oswiadczenie Wykonawcy o posiadaniu wpisu do rejestru instytucji szkoleniowych -

Zalacznik nr 3 do Zapytania ofertowego.

4. Oswiadczenie Wykonawcy o braku powigzan kapitatowych 1 osobowych — wg Zalacznika
nr 4 do Zapytania ofertowego

. Wykaz wykonywanych ustug - Zalacznik nr 5 do Zapytania ofertowego.

. Wz6ér umowy szkoleniowej — Zalacznik nr 6 do Zapytania ofertowego.

. Harmonogram szkolenia — Zatacznik nr 1 do umowy szkoleniowej.

. Wz6r ankiety— Zalacznik nr 2 do umowy szkoleniowe;j.

. Wz6r zaswiadczenia - Zalgcznik nr 3 do umowy szkoleniowej.
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Program Regionalny

w ramach projektu pt. ,,Aktywizacja zawodowa o0so6b po 30 roku zycia z terenu powiatu janowskiego IV ”
Of$ Priorytetowa 9 Rynek pracy, Dzialanie 9.2 Aktywizacja zawodowa — projekty PUP,
Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Lubelskiego na lata 2014-2020.

10. Lista obecnosci — Zalacznik nr 4 do umowy szkoleniowej.

Zatwierdzam:



